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PREMESSA

L'Istituto Comprensivo di Barzano, nell’atto defpogettazione didattica, fara costante riferimento

al contesto sociale, territoriale e personale di agunno.

Pertanto i Docenti dell’'l.C. di Barzano assumommiegno di:

1*

2*

3*

4*

5*

6*

7*

Attivare interventi educativo/didattici rispettodei bisogni, dei ritmi di lavoro e degli stili di
apprendimento del bambino/ragazzo, al fine di prooverne il successo formativo, nel

rispetto delle pari opportunita.

Programmare le attivita didattiche in cui la quadit dell’apprendimento, attraverso lo
sviluppo delle specifiche competenze, sia prioigiatispetto alla quantita dei contenuti.
Prevenire il disagio e recuperare gli svantaggivéaendo l'inclusione di tutti gli alunni.
Predisporre ambienti di apprendimento laboratorialgtilizzando strumenti multimediali.
Favorire atteggiamenti di rispetto e di tolleranzaerso altre culture, promuovendo
situazioni di integrazione e di confronto/accettanie del diverso.

Sensibilizzare I'alunno al rispetto dell'altro, déhmbiente e dei beni della collettivita, per
promuovere la formazione del “buon cittadino”.

Collaborare con famiglie e territorio per la realiazione di progetti/attivita.

1. PRESENTAZIONE

l.a- IDENTITA" STORICA

L'lstituto Comprensivo di Barzano nasce il primott8mbre 2000, a seguito del piano di

razionalizzazione degli istituti nel’ambito dellitbnomia scolastica e in previsione del riordino de

cicli.

L'lstituto comprende:

1.

a k> 0N

Scuola dell’Infanzia “Teresa Prevosti” di Sirtovia Teresa Prevosti

Scuola Primaria “Angelo Pulici” di Barzago, ViaAffieri, 1

Scuola Primaria “Ada Negri” di Barzano, Via Leonaudh Vinci, 20

Scuola Primaria “Modesto Negri” di Sirtori, Via Ria, 1

Scuola Primaria “Don Carlo Antonio De Capitani”\dgano, Via della Vittoria, 1 (dal 1°
settembre 2015)

Scuola Secondaria di primo grado di Barzano “Enfieomi”, Via Leonardo da Vinci, 22



La Dirigenza e gli Uffici di Segreteria sono colddical primo piano della Scuola secondaria di
primo grado, in Via Leonardo da Vinci, 22.

1.b - CONTESTO TERRITORIALE

L'lstituto Comprensivo di Barzano, situato in progia di Lecco, accoglie gli alunni residenti nel
Consorzio intercomunale, comprendente i ComuniatzBno, Barzago, Sirtori, Cremella e Vigano.
I Comuni che maggiormente usufruiscono delle strattscolastiche e che le finanziano

economicamente sono quelli di Barzano, Barzagtor&e Vigano.
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2. FINALITA

In ottemperanza a quanto espresso nell'art 1, comina. 107/2015,
ciascun ordine di scuola persegue le seguenti fitzal
SCUOLA DELLINFANZIA

Concorre allesviluppo affettivo, psicomotorio, cognitivo e sociale
Promuove lepotenzialita di relazione, autonomia, creativita, apprendimento
Assicura I'effettivauguaglianze delle opportunita
Contribuisce alldormazione integrale
Garantisce lacontinuita tra la Scuola dell’'Infanzia e la Scuola Primaria
SCUOLA PRIMARIA
Promuove Iesviluppo dellapersonalita
Promuove il raggiungimento dompetenze specifichnei diversi ambiti
Introduce e sviluppa la competenza comunicatiiangua inglese
Alfabetizza ed utilizza leecnologie informatiche
Sviluppale potenzialita espressive in amhiboisicale e motorio
Valorizza lecapacitarelazionali e di orientamento
Educa ai principi dellaonvivenza civile

Garantisce la continuita tra la Scuola dell’Infangila Scuola Primaria e tra la
Scuola Primaria e la Scuola Secondaria
SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO

Accompagna gbrogressivo sviluppo della personita, in continuita con la
Scuola Primaria

Rafforza le attitudini allhterazione socialenel rispetto dell@lifferenze di
genere

Promuove la crescita delbapacita autonome di studi

Organizza ed accrescedenoscenzele abilita e lecompeten:e, nella dimensione:
sistemica delle discipline
Sviluppa progressivamente le competenze e le dapdicsceltgorientamentc)

Favorisce I'acquisizione della cittadinanza eurogtdaverso lo studio di due
lingue comunitarie: 1" Inglese per tutti; 2” Francese o Tedesco
Cura I'approfondimento deltecnologieinformatiche

Educa allgpartecipazione consapevo, alla corresponsabilita, alla cittadinanza
attiva, nel rispetto della legalita

Promuove iniziative di formazione per la conoscetelée tecniche dprimo
sSoccorso



Il presente PTOF parte dalle risultanze dellaulateezione d’Istituto, cosi come contenuta

Rapporto di Autovalutazione (RAY)presente sul portale Scuola in Chiaro del Mings
dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricercaeie conto dePiano di miglioramentopredisposta
per I'anno scolastico 2015/16 e ddileee di indirizzoapprovate dal Collegio dei Docenti in d

28 Settembre 2015. Per maggiore chiarezza si aporti seguito i testi dei documenti citati.
particolare, si rimanda al RAV per quanto riguaf@aalisi del contesto in cui opera ['Istitut
inventario delle risorse materiali, finanziarisfrumentali ed umane di cui si avvale, gli e
documentati degli apprendimenti degli studentidéacrizione dei processi organizzativi e dida
messi in atto.

3. PRIORITA, TRAGUARDI ED OBIETTIVI DEL RAV

Si riprendono qui in forma esplicita, come puntgaditenza per la redazione del Piano, gli elementi
conclusivi del RAV e cioé: Priorita, Traguardi dnigo periodo, Obiettivi di breve periodo.
Le priorita che I'lstituto si & assegnato per il prossimaontnie sono:

A elevare il livello medio di preparazione

A diminuire il gap tra i risultati delle classi pdedé nell'ambito delle prove standardizzate

A sviluppare competenze di cittadinanza
| traguardi che I'lstituto si € assegnato in relazione alienia sono:
» Migliorare i risultati degli studenti che si collto nelle fasce basse della valutazione
* Awvicinare i risultati agli standard nelle provezianali
* Acquisire consapevolezza in relazione a legaltapacita di autovalutazione
Gli obiettivi di processo che I'lstituto ha sceltbadottare in vista del raggiungimento dei traguar
sono riportati nel piano di miglioramento.

4. PIANO DI MIGLIORAMENTO Allegato n° 1

A patrtire dall'inizio dell’anno scolastico 2015/1fite le scuole sono tenute a pianificare un
percorso di miglioramento per il raggiungimento wlaguardi connessi alle priorita indicate nel
RAV. La stesura del PDM spetta al Dirigente scadastresponsabile della gestione del processo di
miglioramento ed al Nucleo Interno di Valutazione.
Essi dovranno:

favorire e sostenere il coinvolgimento direttowdia la comunita scolastica, anche
promuovendo momenti di incontro e di condivisioegldobiettivi e delle modalita operative
dell'intero processo di miglioramento;

valorizzare le risorse interne, individuando e oesabilizzando le competenze professionali
piu utili in relazione ai contenuti delle azionepiste nel PdM;

incoraggiare la riflessione dell'intera comunitdlsstica attraverso una progettazione delle
azioni che introduca nuovi approcci al miglioraneestolastico, basati sulla condivisione di
percorsi di innovazione;

promuovere la conoscenza e la comunicazione andftdipa del processo di
miglioramento, prevenendo un approccio di chiusutareferenziale.

5. ATTO DI INDIRIZZO Allegato n° 2

La Legge n.107/2015, ha attribuito al Dirigentelastico il compito di redigere le linee di indirzz
che devono fornire indicazioni sulle modalita dilrazione, sui contenuti indispensabili, sugli
obiettivi strategici da perseguire, sulle priorgagli elementi caratterizzanti I'identita
dell’istituzione scolastica, che devono trovaregadda esplicitazione nel Piano Triennale
dell'Offerta Formativa e sugli adempimenti cheadtgo docente & chiamato a svolgere in base alla
normativa vigente.



6. CONTRATTO FORMATIVO

» Coinvolgere tutte le componenti scolasti
valorizzandone competenze e ruoli.

» Favorire il coordinamento tra le atti
d'insegnamento nel rispetto della lib
metodologica.

» Curare l'efficienza del “sistema scuola“.

» Compiere scelte trasparenti.

* Interagire con i genitori nella definizione d
obiettivi educativi e didattici, dei metodi e
criteri relativi alle valutazioni.

» Collaborare con le famiglie per raggiun
obiettivi comuni, salvaguardando il benes
dello studente.

» Adattare e personalizzare i percorsi scola
affinché ciascun alunno possa realizzar
meglio le sue potenzialita.

* Instaurare rapporti positivi con doce i
compagni e tutti coloro che operano a scuol
* Svolgere con impegno i propri lavori.

* Rispettare il materiale e gli arredi.

* Collaborare con i docenti per raggiunger
obiettivi comuni.

* Far rispettare la frequenza scolastica.
*\erificare guotidianamente le v
comunicazioni della scuola.

* Rispettare tempi e modi dell'organizzazi
scolastica.

* Educare i figli a vivere la scuola co
"valore”.

» Svolgere le pratich&eon competenza e
tempi richiesti.

» Agevolare le comunicazioni agli insegnant
genitori ed agli alunni.

» Facilitare l'accesso agli atti secondo
procedure definite.

» Mantenere la “dignitd” dei ludg attravers
una pulizia scrupolosa.

 Svolgere con consapevolezza e professio
i compiti di assistenza.

» Accogliere nei modi dovuti 'utenza estern




7. PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA
Famiglia — Scuola — Studente

Per il raggiungimento delle finalita sopra elengétstituto Comprensivo stipula con le famiglie e
gli alunni il seguentgatto di corresponsabilita educativa elaborato dalla Prof.ssa Mauri Barbara,
presentato e deliberato dal Collegio docenti iradat gennaio 2009 con delibera n. 15, nonché
adottato dal Consiglio di Istituto in data 12 didce®2009 con delibera n. 84. Se ne allega il testo.

(Allegato n° 3)

“Educare e il punto in cui si decide
se amiamo abbastanza il mondo
per assumercene la responsabilita”
(Hanna Arendt)

8. PIANO ANNUALE DELLINCLUSIVITA
(Allegato n° 4)

In ottemperanza alla DM 27/12/2012 (cm DEL 06/0320LIstituto Comprensivo, attraverso la
Commissione GLI redige il Piano Annuale dell'Indlug (PAI) come “strumento che possa
contribuire ad accrescere la consapevolezza dellancomunita educante sulla centralita e la
trasversalita dei processi inclusivi, in relazicdk ‘qualita’ dei risultati educativi per crear@ u
contesto educante dove realizzare concretamentaitda ‘per tutti e per ciascuno™



9. PROGETTO EDUCATIVO

Nel definire il proprio progetto educativo, I'lG Barzano assume le otto competenze-chiave, quale
guadro e prospettiva entro i quali iscrivere rslesi, azioni, comportamenti.

I Competenze Obiettivi formativi I

1. IMPARARE AD organizzare il proprio apprendimento, individuansiegliendo

IMPARARE ed utilizzando varie fonti e varie modalita di inftazione e di
formazione (formale, non formale), anche in funeidei tempi
disponibili, delle proprie strategie e del propmetodo di studio
e di lavoro.

2. PROGETTARE elaborare e realizzare progetti riguardanti loupplo delle
proprie attivita di studio e di lavoro, utilizzantibconoscenze
apprese per stabilire obiettivi significativi e lisfici e le
relative priorita, valutando i vincoli e le pos#itai esistenti,
definendo strategie di azione e verificando i testuraggiunti.

3. COMUNICARE comprenderenessaggi di genere diverso (quotidiano,
letterario,tecnico, scientifico) e di differentencplessita,
trasmessi utilizzando i molteplici linguaggi (veldamatematic
scientifico, espressivo, ecc.) e supporti (cartanérmatici e
multimediali) esistenti;
rappresentareventi, fenomeni, principi, concetti, norme,
procedure, atteggiamenti, stati d’animo, emozieoc. con le
medesime modalita di cui sopra

4. COLLABORARE E interagire in gruppo, comprendendo i diversi pdinirista,

PARTECIPARE valorizzando le proprie e le altrui capacita, gedtela
conflittualita, contribuendo all’apprendimento cameued alla
realizzazione delle attivita collettive, nel ricaeamento dei
diritti fondamentali di ognuno.

5. AGIRE IN MODO sapersi inserire in modo attivo e consapevole méidasociale e

AUTONOMO E far valere al suo interno i propri diritti e bisagrnconoscendo a

RESPONSABILE contempo quelli altrui, le opportunita comuni,niti, le regole,
le responsabilita.

6. RISOLVERE affrontare situazioni problematiche: costruende@eficando

PROBLEMI ipotesi, individuando le fonti e le risorse adeguaaccogliendo

e valutando i dati, proponendo soluzioni, servendes
contenuti e dei metodi appresi.

7. INDIVIDUARE individuare e rappresentare, elaborando argomemtiazi
COLLEGAMENTI E coerenti, collegamenti e relazioni tra fenomenerdgve concetti
RELAZIONI diversi, pur se appartenenti a diversi ambiti ¢likicari e lontani

nello spazio e nel tempo, cogliendone la natutarsica,
individuando analogie e differenze, coerenze edarenze,
cause ed effetti e la loro natura probabilistica.

8. ACQUISIRE ED acquisire ed interpretare criticamente l'informaeioicevuta nei
INTERPRETARE diversi ambiti ed attraverso diversi strumenti comativi,
L' INFORMAZIONE valutandone l'attendibilita e I'utilita, distinguda fatti e

opinioni.




10. MODALITA OPERATIVE

Realizzazioneli modelli organizzativi flessibilicome: gruppo classe, laboratori di grupp
all'interno della classe e/o a classi aperte,azdidel cosiddetto “19° modulo” e
dell’'organico potenziato, qualora presente.

Percorsi di insegnamento/apprendimento finalizzathlorizzare, anche attraverso attivita
educativel’'uso di tecnologie e linguaggi alternativj con particolare riferimento
all'utilizzo della Lavagna Interattiva Multimedialehe, nel corso del presente anno
scolastico, sara presente in 32 classi su 37.

Progettazione di interventi di recupero e piani indvidualizzati a favore di alunni con
BisogniEducativi Speciali (direttiva ministeriale del 27 dicembre 2DIprevedendo anche
attivita aggiuntive di insegnamento.

Percorsi interdisciplinari e programmazione di iniziative in collaborazione t®
Amministrazioni Comunali e con le associazioni $iper culturali e di volontariato.
Uscite sul territorio, visite guidate, viaggi di istruzione.

Promozione di una visione europea della scuoénche attraverso scambi culturali su
progetti condivisi.

Individuazione di modalita e criteri di valutazione degli alunni nel rispetto della norme

delle singole personalita, promuovendo una didatticna valutazione per competenze.

Adozione delle necessarie misure per la protezi@nelati personajper garantire che i dat

trattati siano custoditi e controllati secondospdisitivi di legge (D. L.vo 196/2003).




11. ARTICOLAZIONE DELLE RISORSE PROFESSIONALI

11.a FUNZIONI STRUMENTALI AL POF E FIGURE DI SISTEM A

TIPOLOGIE E COMPITI

1. PTOF
Predisponecol supporto di una commissione che comprende ppreaentante p
ciascun plesso, e revisiona annualmente il Pial®fferta Formativa.
Verifica la congruenza delle attivita proposte ‘faltuto, seguendo le indicazioni d¢
normativa vigente.

2. VALUTAZIONE
Monitora le Prove Invalsi e ne condivide i risultat
Predispone, monitora e rivede i contenuti del Rappdi Autovalutazione e del Pianc
Miglioramento, insieme al Nucleo Interno di Valutaze.

3. “CONTINUITA EDUCATIVO-DIDATTICA”
Coordina i lavori per verificare I'efficacia deiricoli verticali in uso e per definire e
documentare la valutazione di conoscenze in coitditia i diversi ordini di scuola
Favorisce attivita di continuita, orientamento ietldoraggio per garantire e tutelare
fasi del passaggio tra i diversi ordini e gradscliola presenti nell’Istituto.

4. “ALUNNI DIVERSAMENTE ABILI”

Offre supporto esperto per l'attivita di sostegmaudti i docenti e degli educatori, al fi
di assicuree ad ogni alunno interventi educativi e didattazleguati in ogni ar
disciplinare.

Cura la comunicazione con le famiglie circa le mivéa i tempi per la richiesta agli E
responsabili della certificazione necessaria (vieectuovi casi).

Assiste nella compilazione dei modelli A e deigpetti riassuntivi da inviare allUSP.
Cura i rapporti con 'USP, in particolare rispest@ventuali variazioni normative ed i
occasioni di aggiornamento. Questa funzione e awdtdue Referenti, uno perdeuol:
dell'infanzia e primaria ed un altro per la secoiaa

5. “BISOGNI EDUCATIVI SPECIALI”

Sulla scorta della Direttiva Ministeriale del 27ceinbre 2012, ha il compito
monitorare la situazione rispetto al numero ed @tlalogia di alunnicon BES (DSA
stranieri, con svantaggi sociali e/o culturali ..negenti nell’lstituto, utilizzando
modulistica predisposta.



6. “ORIENTAMENTO”

Agevola il passaggio degli alunni alla scuola selesia di secondo grado.

Favorisce e promuove lo scambio di esperienzefgigtive.

Gestisce la compilazione di test di rilevazionicpsattitudinali per il sopra cita
passaggio. Tabula gli esiti del primo anno di sawsacondaria di 2° grado.

7. ALUNNI STRANIERI

Accoglie gli alunni stranieri neoarrivati, organgzinterventi di prima e seconda
alfabetizzazione, mantiene relazione con gli Ené si occupano di stranieri sul
territorio.

8. ANIMATORE DIGITALE - “GESTIONE SITO WEB”
Organizza la formazione interna delle attivita tlee coinvolgere la comunita scolastica
intera e individua soluzioni innovative metodoldwce tecnologiche da diffondere nella
scuola.
Aggiorna e cura la funzionalita del sito dell’'lstib con I'obiettivo di farlo diventare un
vero e proprio strumento di lavoro, rabr il mezzo privilegiato nella comunicazione

le famiglie.

9. "RESPONSABILI LIM E LABORATORI MULTIMEDIALI”
Gestisce I'utilizzo dei laboratori di informaticadelle LIM; segnala guasti o
malfunzionamenti.
Questa funzione € svolta da uno o piu responsaliglascun plesso.

11. b COMMISSIONI DI LAVORO

+ COMMISSIONE POF
La Funzione Strumentale POF é affiancata, nell@iabione del Piano Triennale dell’Offe
Formativa, da una commissione di lavoro formatamdocente per plesso.

* NUCLEO INTERNO DI VALUTAZIONE (NIV)
Gruppo al quale partecipano il docente Funzione un$tntale
Valutazione, quello Funzione  Strumentale @ POF, il impr collaboratore
Vicario, un docente di scuola dell'infanzia e ilribente Scolastico. redispone, rivede
monitora RAV e PDM.

* GRUPPO LAVORO INCLUSIONE (GLI)
Gruppo al quale partecipano le Funzioni Strumetgdlinni Diversamente Abili", il referente

DSA/BES, docenti di classe e di sostegno, gengtoaippresentanti dei servizi sociali e sanitari.

Predispone il Piano Annuale dell'Inclusivita (PAl).

11.c GRUPPO DOCENTI DI SOSTEGNO
Gruppo al quale partecipano tutti i Docenti di 8gsb dell’Istituto, coordinati dalla Figura
Strumentale. Il gruppo offre indicazioni:

1. Su modalita e tempi per la compilazione dei docundaninviare a soggetti esterni (UST,

Comuni);



2. Su modalita e tempi per la compilazione del registn tutta la documentazione relativa
agli alunni DA,

3. Sulle modalita di rapporto coi soggetti esternirf@mi, Rete salute, Assistenti sociali,
specialisti del’ASL e di altri Enti riconosciuti);

4. Sulle modalita di rapporto con le famiglie;

5. Sulle modalita di collaborazione e suddivisione a®npiti tra docenti di sostegno e
assistenti educatori, per armonizzare I'azione ativm-didattica.

6. Il gruppo verifica in itinere il lavoro svolto

Il gruppo si confronta sulle problematiche che egaro durante I'anno scolastico e individua

modalita comuni per affrontarle, sempre rispettaledspecificita di ogni plesso. Offre inoltre

supporto ai docenti grazie alla condivisione diezgmze e prassi, contribuendo alla

formazione e all’arricchimento professionale disciano.

11.d DOCENTE RESPONSABILE DI PROGETTO

Per ogni Progetto o Attivita inseriti nel P.O.Fene individuato umesponsabileche coordina e
predispone il lavoro dei colleghi coinvolti e, perogetti, compila una scheda di sintesi didattico
finanziaria e di valutazione.

11.e PIANO DI FORMAZIONE DEL PERSONALE (Allegato n° 5)

Per tutto il personale viene prevista formaziongi@mamento sulla sicurezza.

La formazione dei docenti avra come oggetto terhatiegate alla didattica per competenze
(formazione affrontata da alcuni docenti nell’d.5/16 da proporre e condividere con il Collegio al
fine di supportarlo con interventi operativi, covidione di buone pratiche e di materiale utile),
all'inclusione, alla scuola digitale e a quantestituto, il territorio e le reti di scuole riuscimao a
programmare e finanziare.

La formazione del personale ATA mirera ad accompegii personale nell'imminente processo di
dematerializzazione.

11.f ORGANICO (Allegato n° 6)

Rispetto ai posti di organico assegnati, si auspicenplementazione dell’organico di sostegno
volta a supportare in modo sempre piu adeguatdiigione degli alunni diversamente abili.

Per quanto riguarda l'organico potenziato, periénnio 2016/19 si fa affidamento sui docenti
assegnati nell’'a.s. 2015/16, tre di scuola primango di scuola secondaria.

Nell’ambito dei posti di potenziamento viene preharmente accantonato un posto di docente
della classe di concorso A043 per il semiesoneraakaboratore del dirigente.



12PROGETTI DI ISTITUTO

PROGETTI COMUNI ATUTTI GLI ORDINI DI SCUOLA

IT'S ENGLISH TIME!

SCUOLA DELLINFANZIA

Conversazione madrelingua Inglese

Attraverso una modalita essenzialmente ludica eilcaupporto dell'insegnante madiregue
inglese i bambini vengono coinvolti e stimolati ad espensi utilizzando un altro codi
linguistico, facendo affidamento sull’'estrema fibgga mentale propria dell’eta.

SCUOLA PRIMARIA

Conversazione madrelingua Inglese

La presenza dellisegnante madrelingua si propone di accrescere alaghi il senso (
curiosita nei confronti della lingua inglese, stlamao I'interazione spontanea in cont
comunicativi che siano funzionali e stimolanti; aiinoltre a favorire il miglioramen
delle capacita espressive.

SCUOLA SECONDARIA DI 1* GRADO

Conversazione madrelingua Inglese

A tutti gli alunni vengono proposte attivita con daditd CLIL, personalizzate sul grug
classe.

Le classi seconde svolgono anche un'attivita fatieét in orario pomeridiano.

Ket (Key English Test)

E un'attivita facoltativa svolta in orario pomeddo. Il progetto mira a preparare gli alt
a sostenere il KET (Key English Test), primo dedlerie di esami dell’Universita
Cambridge (UCLES), basato sul livello A2Vaystage (intermedio o di sopravvivenza)
Consiglio d’Europa.

Let’'s go to England

Vacanza studio in Inghilterra per studenti dellassl seconde della scuola secondat
17grado, accompagnati da insegnanti dell'lstitutda effettuarsi @l periodt
immediatamente precedente l'inizio delle leziomjqsto/settembre).

COUNSELING PSICOLOGICO

Il counseling psicologico si propone di offrire wapporto agli alunni, ai docenti e
genitori, in merito alle difficolta di apprendimene elazionali che i ragazzi potrebb
manifestare. La proposta di un confronto con urguréi professionale vuole ess
un’opportunita, per tutti, di arricchire la comps@mne di alcuni aspetti che riguardan
relazione, nel rispetto della sensibilita di ognuno

Oltre ai colloqui con genitori ed alunni, lo psiogb interviene nelle classi, con attivite
osservazione, su segnalazione dei docenti e opmrai cagazzi per percorsi speci
(affettivita, relazione, orientamento, formaziot&ssi prime, ecc.)



PROGETTO “MUSICA”

SCUOLA DELLINFANZIA

Il progetto si propone di realizzare, attraversomasica, una serie di attivita moto
d'ascolto, d'invenzione e d’interpretazione sorubi@ sviluppino il senso dell'armonia e
ritmo, sfruttando le competenze interne al plesso.

SCUOLA PRIMARIA

Il percorso propone un‘introduzione alla teoria iTals, con attivita ritmiche e di cant
I'esecuzione di brani con diversi strumenti. Ps®&vianche attivita di canto cor
accompagnato da esetud strumentali, in modo che gli alunni interagiso per produr|
e interpretare musica d’insieme.

SCUOLA SECONDARIA DI 1* GRADO
Il progetto prevede un approfondimento relativo a@aduni strumenti musicali, c
particolare riferimento a chitarra e percussioni.

TUTTI UGUALLI, TUTTI DIVERSI

Il progetto viene realizzato con la collaboraziaie Comuni, delle Associazioni local
dell’Azienda Intercomunale “Retesalute ambito mesat e anche utilizzando le risc
dell'organico potenziato. Si gsone di accogliere, integrare, alfabetizzare ginal nor
italofoni, con particolare riguardo per i namivati, senza pero trascurare coloro che d
tempo risiedono in Italia, al fine di sostenerdoilo successo formativo. (Vedi protocc
d’accoglienza).

INTEGRAZIONE ALUNNI DIVERSAMENTE ABILI

Il progetto mira all'integrazione degli alunni cdisabilita certificate, alla promozione dt
socializzazione e dell’apprendimento, attraversméssa in pratica decniche e modali
personalizzate.

Si collabora con ASL, Centri Ospedalieri, Assoamaziconvenzionate e/o private, Agenzie
pubbliche, UST.

VISITE E VIAGGI DI ISTRUZIONE

Con le visite e i viaggi d'istruzione si integradtudio della realta attraverso I'approc
diretto, utilizzando gli strumenti interpretativiparesi a scuola eromuovendo |
socializzazione.



CONTINUITA' EDUCATIVADI ISTITUTO

Il Progetto di Continuita si articola in piu pariiyolgendosi con attivita differenti a doce
alunni e genitori, e si propone di:

- sperimentare sul campo i curricoli in verticale leldiverse discipline, cosi
realizzare un percorso lineare e controllato, Alwltima classe della scuola secondari
1" grado;

- definire un profilo in uscita, che favorisca laeka per un proseguimento degli s
soddisfacente e proficuo;

- rendere psicologicamente agevole per gli alunnacdoglienza alla scuc
dell'infanzia e il passaggio tra i diversi gradi sttuola, attraverso coinvolgenti atti
proposte negli Open day e nelle mattine di Raccdrttfanzia — Primaria e Primaria
Secondaria ) Orientare, attraverso varie attividéscelta della secondaria di 2° grado;

- promuovere nei genitori dei futuri utenti la conmisza della realta scolastice
prossima frequera dei figli, attraverso incontri di presentaziated mini pof dei singo
plessi, nel periodo precedente le iscrizioni, fanalo la continuita;

- dare la possibilita ai genitori di conoscere medjksperienza scolastica dei fi
promuovendone la partecipazione ed il coinvolgiraentattivita di diverso tipo.

SUPPORTO AGLI ALUNNI CON DISTURBI SPECIFICI

DELLCAPPRENDIMENTO

In ottemperanza allaegge 170 del 2017, il progetto ci si propone di ridurre 0 comunqui
rendere affrontabili gli ostacolkd un integrale processo di apprendimento per ¢
alunni che soffrano di disturbi quali ldislessia la discalculia, la disortografia, la
disgrafia.

Per realizzare tale obiettivo si mettono in campmiteplici azioni: aggiornamento costa
dei doenti; lavoro d’intesa con le famiglie; uniformitéelle programmazioni e de
procedure (Piano Didattico Personalizza&gtramenti compensativi e misure dispensat
colloqui con gli specialisti.

La Scuola aderisce al progetiislessia amica’, che si propone di ampliaredempetenz
metodologico/didattico/valutative dei docentiinalizzate ad una sempre magg
accoglienza e inclusione degli studenti con DSA.

PROGETTO SCUOLA SICURA

Diffondere a tutti i livelli la cultura della siceizza, draverso informazioni, esercitazic
pratiche e teoriche, nel rispetto ed in applicagiolella normativa contenuta nel dec
legislativo 81/2008



ORGANICO POTENZIATO
Tenendo conto delle priorita emerse dal RAV, I'ariga potenziato, assegnato nel numero
di 4 unita, verra dedicato alla realizzazione digaitti, volti a

- supportare I'apprendimento e prevenire lo svantaggi

- supportare gli alunni BES e stranieri
- supportare la frequenza scolastica di alunni deatif

- promuovere azioni di recupero e potenziamento delepetenze linguistiche e
comunicative, matematico-logiche e scientifichesittadinanza attiva e digitali.

L'organico verra assegnato ai plessi in base atiblpmatiche evidenziate e ad una
divisione equa delle risorse.

| docenti suddetti dovranno sostituire i collegesenti fino a 10 giorni e in tal caso i
progetti programmati vengono temporaneamente sospes

ALTERNATIVAALLI.R.C.

Per le famiglie che scelgano attivita alternatiVaRC, si predispone un progetto di
cittadinanza attiva per una maggiore consapevoleéeediritti umanj per coloro che inve
optino per attivita di studio si garantisce I'atsiga. Sono previste anche entrata
posticipata o uscita anticipata.

PIANO NAZIONALE SCUOLA DIGITALE/PROGETTO TRASVERSAL E

DIGITALE

SCUOLA DELLINFANZIA: primo approccio al computergp i bambini di 5 anni;
SCUOLA PRIMARIA: presenza della LIM in tutte le ski con collegamento Internet (per
fornire di LIM tutte le classi di Vigano e per gatie il cablaggio di Vigano e Sirtori
I'lstituto ha aderito nell’a.s. 15/16 al progett®R); uso pluridisciplinare del laboratorio
informatica,;

SCUOLA SECONDARIA: presenza della LIM in tutte lagsi; uso multidisciplinare del
laboratorio informatico; corso pomeridiano ECDL feeclassi terze.

PROGETTO SUPPORTO ORGANIZZATIVO
Una Docente, collaboratrice del Dirigente, svolgéviéa di supporto al lavoro d
Dirigente Scolastico nell’lstituto, con 9 ore dstdicco dall'insegnamento.



PROGETTO COMUNE ALLE SCUOLE PRIMARIE E
DELLINFANZIA

1 ATTIVITA MOTORIA

Il progetto prevede l'intervento di esperti o peede esperto del CONI. per arricchire e
diversificare I'offerta formativa da rivolgere agliunni, la quale si sviluppera seguendo i
percorsi di:
— presa di coscienza del sé corporeo;
— consolidamento degli schemi motori di base e spidugella coordinazione dinamica
generale;
— rinforzo della coesione e della solidarieta di groe sviluppo di una competitivita
positiva, leale e rispettosa delle regole.

Alcuni plessi hanno uno specifico progetto di nu@bderamente o parzialmente a carico
delle Amministrazioni comunalizhe si concretizza in:
— specializzazione nella pratica natatoria, tenermhdccdei livelli di partenza di ognut
(per le classi quarte e quinte di Barzago e Sigquer le classi quinte di Barzano).

PROGETTO COMUNE ALLE SCUOLE PRIMARIE

1. FRUTTANELLE SCUOLE

Adesione al programma europeo finalizzato ad atanenl consumo di frutta eerdur:
biologica da parte dei bambini e a sviluppare dtarabitudini alimentari.
Prevede la somministrazione due volte la settimana.



13.SERVIZI

D’intesa con le diverse Amministrazioni comunaéngono offerti all'utenza i sottoelencati servizi.
Il PIEDIBUS, che consiste nell’accompagnare a scagd&édi i bambini della primariali Barzano
Sirtori e Vigano,con l'ausilio indispensabile di volontari (genitonionni, e non solo), permette di
raggiungere alcuni obiettivi di grandissima impoda: abituare i bambini a muoversi di piu, far
conoscere e apprezzare loro le bellezze del paesatgy diminuire i costi del trasporto,
promuovere la socializzazione, far calare in misorportante le emissioni nocive dovute all’'uso
delle auto e dello stesso autobus.

La MENSA viene offerta in tutte le situazioni in cui vi s@rientri pomeridiani.

I PRE-POST SCUOLAVviene garantito a tutti coloro che ne faccianoigsta, dietro versamento
di una quota (ad eccezione del plesso di Vigargrdra in funzione prima dell’orario di entrata e
dopo l'orario di uscita, con tempi differenti nevelrsi plessi.

I TRASPORTO, gestito dai singoli Comuni, si esplica attravellsso di autobus e prevede una
guota a carico dei genitori.

PRE-POST
| TRASPORTO | PIEDIBUS | MENSA | SCUOLA |
INFANZIA , da Lunedi a
“T. PREVOSTI"” - SIRTORI S| NO Venerdi PRE SCUOLA
Lunedi
PRIMARIA , .
“A. PULICI" - BARZAGO Si NO Me_rcolegll PRE SCUOLA
Giovedi
Lunedi
PRIMARIA , , N
“A. NEGRI” — BARZANO' Sli S| Me_rcolegll PRE SCUOLA
Giovedi
Lunedi
PRIMARIA , , . )
“M. NEGRI" — SIRTORI S| Sl iEiEelEe] Sl
Giovedi
PRIMARIA Lunedi
“DON CARLO ANTONIO NO SI' Mercoledi PRE SCUOLA
DE CAPITANI” - VIGANO' Giovedi
Lunedi
SECONDARIA 1" GRADO Mercoledi
“E. FERMI” Sr NO Giovedi NO
BARZANO’ per attivita

aggiuntive



14 ORGANIZZAZIONE DEI PLESSI

SCUOLA DELL'INFANZIA “TERESA PREVOSTI” DI SIRTORI

ORARI E ATTIVITA DI UNA GIORNATA “TIPO”

Prescuola - servizio a pagamento su richiesta

7.30-8.00 (presente un collaboratore scolastico)

Ingresso e accoglienza nelle sezioni in salone

8.00 - 9.00 : )
(presente un insegnante per sezione)

9.00 - 9.30 Attivita di routine in sezione

Attivita nel grande gruppo in salone
Consumazione della frutta

9.30 - 10.30

Attivita di sezione con gruppi eterogenei per lduppo dei progetti
comuni

10.30 - 12.00 Laboratori di intersezione con gruppi omogenei

(insegnanti in compresenza in ciascuna sezionesedsione di un
giorno alla settimana in cui & presente I'insegaaliteducazione
religiosa)

12.00 - 13.00 Consumazione del pranzo (insegnanti in compresemzalle 12,30)
13.00 - 13.15 Uscita intermedia su richiesta

Dopo mensa comune con attivita libere (salonegdaia)

13.00 - 14.00 : . X )
(presenti tre insegnanti, uno per sezione)

Attivita in sezione per lo sviluppo dei progettinconi
(un insegnante per sezione )
15.30 - 15.45 Merenda e uscita dei bambini col pulmino

14.00 - 15.30

15.45 - 16.15 Uscita dei bambini con le mamme

Servizi: Mensa — Trasporto — Pre-scuola



SPAZI:

= 3 aule-sezioni = Spazio mensa
= | aboratorio informatica =  Giardino esterno attrezzato
=  Salone comune

PROGETTI

DESCRIZIONE

1 “HAPPY ENGLISH”

Il progetto, rivolto ai bambini delle tre eta, ine come obiettivo I'arricchimentdelle competen:
linguistiche e fonologiche in particolare, attraseattivita ludiche conn’insegnante di madreling
inglese che concentrera la sua presenza per 2 niiomeénorso dell’anno, per un totale di 30 ore.
Considerando che i bambini impacameglio "facendo”, tutte le attivita proposte,asaro mirate
loro coinvolgimento attivo nel processo di appremeiito.

2 “‘SUPPORTO PSICOLOGICO”

Il progetto offre ai docenti e agli alunni rispostebisogni segnalati in red@ne alle problematicl
che determinano disagi, sia nelle relazioni soffietté&ve, che negli apprendimenti, al fineglevenire
le difficolta. Si propone, inoltre, di realizzarerpi genitori interventi di consulenza specialiatithe
possano rispondere a ulteriori bisogni degli utédntervento annuale di 20 ore.

3 ‘ATTIVITA MOTORIA”

Il progetto “10.. E IL MIO CORPQO”, rivolto a tutti i bambini, divigier fasce d’eta, verra gestitc
un esperto psicomotricista, per 40 ore. Goronoscenza del proprio corpo il bambino svilufg
propria personalita. L'apprendimento avviene attrag sensazioni che provengono dal corpo,
per questo che I'esercizio fisico ha effetti suagpetti funzionali, sociali, educativi ed emotielld
personalita. Il bambino appare piu sereno e trdlogse utilizza le proprie energie in una atti
fisica, mostrandosi inoltre piu disinvolto nel meawssi nello spazio, nel rapportarsi ad esso
relazionarsi con gli altri.



4 ‘PROGETTO ANNUALE"

In un’epoca contraddistinta dalle trasformazioontdogiche, sociali e culturali diventa sempre piu
difficile conoscere o riconoscere cio che sta imboa noi.

Il mondo agricolo € una realta importante del reo&rritorio. L'allevamento, le coltivazioni,
I'apicoltura sono tutte componenti di un mondo arloatano.

Il lavoro allinterno della fattoria permette di \@winare i bambini ad un mondo a loro p
conosciuto, ma caratteristico del territorio brialoze della sua stori@he ancora sopravvive e chu
piacerebbe far rivivere.

Il progetto sara sviluppato in un contesto ludimotivante, attraverso il metodo della "riceazeone"

Verranno proposte esperienze nelle quali prevatappioccio sensoriale-corporeo, attesc
manipolazioni, esplorazioni, sperimentazioni e franazione degli elementi. Tutto cio al fine
consentire ai bambini di maturare tecniche di assgone e attivare strategie finalizz
all'acquisizione di competenze connesse alla capdcscoprire somiglianze e differenze, formu
ipotesi, confrontare opinioni, riconoscere un peoth e cercare di risolverlo, con valorizzazionéde
gualita di ciascuno.

Il progetto, proposto ai bambini delle tre etaidiscuna sezione, si articola appe, con input dati
un personaggio mediatore e si sviluppa attravemwoversazioni e riflessioni, drammatizzazi
attivita espressive e analisi di emozioni e seatiti) collettive e individuali.

5 “ACCOGLIENZA”

Il progetto si articola in tre fasi.

La prima : “LA SCUOLA SI PRESENTA” e rivolta alamiglie interessate alla frequenza dei pr
figli per I'anno scolastico successivo e si attuan momento di incontro, cls svolgera nel mese
dicembre presso la scuola d'infanzia, con tipscdi presentare la scuola ( piano dell'offertanftiva
funzionamento ... ) in vista delle iscrizioni.

La seconda : “CONOSCO LA MIA SCUOLA” e rivol@ bambini iscritti alla frequenza per I'ar
scolastico successivo, al fine di favorire un priappracio con la futura realta, e ai genitori

informarli e sensibilizzarli sulla vita della scagin un incontro serale.

La "Giornata d'Accoglienza” si attuera nel mesmédggio.

La terza : “ ARRIVO A SCUOLA” é rivolta ai bambirdi nuova iscrizione. Sattua nei mesi |
settembre - ottobre e ha lo scopo di favorire nedlinni un inserimento armonico e gradt
allinterno della scuola.

Durante il primo periodo ai bambini verra propostoorario di frequenza ridot® o scaglionamen
in gruppi, per arrivare gradualmente ad affrontanéera giornata scolastica.



6 “ UN LIBRO PER AMICO”

Il progetto, destinato ai bambini delle tre sezienpropone di aumentare la motivazione e stineal
piacere nei confronti della lettura, facendo si dhibro sia considerato come un compagn
avventure : da scoprire, ascoltare, rielaboramxamitare di nuovo. Oltre ai bambini, il progattoa
a coinvolgere anche le famiglie, sia nel piacedadettura, che nell'attivita del prestito a cddal
venerdi al lunedi successivo) rivolto a tutti i toamn

7 RACCORDO SCUOLE INFANZIA E PRIMARIA

Il progetto prevedeli rendere psicologicamente agevole, per gli aludeii'ultimo anno di scuo
d’infanzia, il passaggio tra i due gradi scolastittraverso attivita proposte due mattine di incont
alla scuola primaria. Il coinvolgimento degli alurth classe quinta, attraverso il tutoraggio, p@
allo sviluppo di un rapporto cooperativo e di afiegnenti positivi nei confronti dell’'espenee
scolastica.

ATTIVITA DI CLASSE

DESCRIZIONE

o “ATTIVITA' DI LABORATORIO”
Manipolazione - Musica — Teatro
Laboratori a rotazione, composti da gruppi di batnbmogenei per eta, in cui
sperimentare nuove relazioni coi pari e con l'aduntun approccio alla didattica
laboratoriale.

* “AMICO MOUSE”
Primo approccio al computer per i bambini di 5 amfiiinterno di un percors
integrato con le altre attivita della scuola e ¢ssbilita di sfruttare le opportun
creative del PC.

* “PRESCRITTURA - PRECALCOLO”
Il percorso prescrittura & inteso come approcdablalgua scritta attraverso giochi
linguistici ed esperienze di scrittura spontansagturata.
Il percorso precalcolo prevede giochi di simbolzrae, insiemistica, logica,
guantita e numeri, riportati in un percorso di sithpredisposte.
Queste attivita, rivolte ai bambini di 5 anni, hanlo scopo di far acquisire
strumenti e abilita necessari al raggiungimento daierequisiti utili
all’apprendimento della lettura e della scrittura.

. “SCUOLA SICURA”
Prove di evacuazione in tutte le classi e attigiteensibilizzazione sulle tematiche
della sicurezza



“"SCUOLA PRIMARIA “ANGELO PULICI” DI BARZAGO '

Lunedi
8.25
entrataalunni

8.30/12.30
orariolezioni

12.30/13.25
Mensa

1325
entrataalunni

13.30/16.00
orariolezioni

Italiano
Matematica
Scienze
Storia
Geografia
Inglese

Scienze Motorie
Arte e Immagine

Musica
Religione

Organizzazione oraria: da lunedi a venerdi

Martedi

8.25
entrataalunni

8.30/13.00
orariolezioni

PRIMA

\l
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Mercoledi
8.25
entrataalunni

8.30/12.30
orariolezioni

12.30/13.25
mensa

1325
entrataalunni

13.30/16.00
orario lezioni

SECONDA

N P P NDNDNMNDNDNDDNN N

TERZA

(o2]
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Giovedi
8.25
entrataalunni

8.30/12.30
orariolezioni

12.30/13.25
Mensa

1325
entrataalunni

13.30/16.00
orario lezioni

Schema dell'orario obbligatorio per classi e disgline

QUARTA

6
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Venerdi

8.25
entrataalunni

8.30/12.30
orariolezioni

QUINTA
6

N P P N W DNDNDDNN



Servizi: Mensa — Trasporto — Pre scuola

Spazi e strumenti

e LABORATORIO DI INFORMATICA 1. PALESTRA tutte le classi del plesso
18 postazioni, stampante laser, fruiscono della palestra comunale, second®
scanner, collegamento internet. un calendario prefissato
*  Tutte le classi sono dotateldiV. 2. BIBLIOTECA
e LOCALE — MENSA 3. AULA DOCENTI
4. SPAZIO ESTERNO per giochi all’'aperto
PROGETTI
DESCRIZIONE

(Per i dettagli si rimanda ai Progetti di Istituto)
e |T'S ENGLISH TIME
Attivita di conversazione con insegnante madrelingu
12 ore classi 1" 27
17 ore classi 34" 57

 COUNSELING PSICOLOGICO
Sportello d’ascolto e di supporto per alunni, gemi¢é docenti, intervento in classe
sulle tematiche connesse all'affettivita (classe V)

+ PROGETTO CONTINUITA
Il Progetto di Continuita prevede dindere psicologicamente agevole per gli al
il passaggio tra i diversi gradi di scuola, attraeeattivita proposte nell'Opetay ¢
nella mattina di raccordo, in cui i bambini di q@nncontrano i futuri “primini”;
intende altresipromuovere nei genitori la conoscenza della reattalastica
prossima frequenza dei figli, attraverso un incowlirpresentazione.

* PROGETTO “MUSICA”
Attivita musicali di base, pratica corale e strutaés
15 ore tutte le classi

* ATTIVITA MOTORIA
“Cresco a passo di danza” - laboratorio di danp&tmento terapia (10 ore per tutte
le classi)
Nuoto: 12 lezioni classi 4™ !



* FRUTTANELLE SCUOLE
Distribuzione in tutte le classi di frutta biologigper un’alimentazione piu sana e
naturale (due volte la settimana).

» PROGETTI DI SUPPORTO

Percorsi di aiuto alle situazioni problematichadenziate nelle classi (frequenza di
alunni certificati BES e stranieri)

ATTIVITA'

DESCRIZIONE

* GIORNATA DEI DIRITTI DEL FANCIULLO
Favorire nei bambini la consapevolezza di esseregetigdi diritti, sanciti dall
Convenzione sui Diritti dell'Infanzia e I'Adolescea dall’Assemblea delle Nazioni Ur
(ONU) a New York il 20 Novembre del 1989 (tutteclassi)

+ CELEBRAZIONE DEL 4 NOVEMBRE E DELLA GIORNATA DELLA
MEMORIA, IN COLLABORAZIONE CON L'AMM.NE COMUNALE
Educare al rispetto della vita come fondamentolasse irrinunciabile della conviven
umana (per la classe 5")

e ILVIGILE IN CLASSE
Promuovere il rispetto delle regole e delle normelicanteso come comportamer
abituale, con particolare riferimento all'uso dedtaada in qualita di pedone e/o cicl
(tutte le classi)

* |ILSANGUE...PER LAVITA
In collaborazione con la locale sezione AVIS,raffié i bambini (classe 5”) imparino il
valore della solidarieta, che si puo praticare armdn piccoli gesti concreti, come don
il proprio sangue per salvare la vita degli altri

* BUON NATALE
Scambio di auguri con il contributo di tutte lassi

e INCONTRI IN BIBLIOTECA
Attivita di promozione della lettura in collaboraze con la Biblioteca Comunafel. 1”
e 2")

* INCONTRO CON GLI ASTROFILI
Occasione per gli alunrdi classe quinta di osservare il cielo notturnacsda guidi
esperta dei membri dell’Associazione Astrofila

» FESTADI FINE ANNO
Momento comune a tutte le classi; contenuti e mtdala pianificare in itinere,
relazione all’ attivita didattica svolta

* VISITAALLA LINEA CADORNA
Visita guidata alla linea Cadorna e al forte Montea Nord di Colico, in collaborazio
con il Gruppo Alpini di Barzago (cl. 5%)




e SCUOLA SICURA
Prove di evacuazione in tutte le classi, in coltazmne con I'Untia di Protezione Civi

ANA di Lecco

« EDUCAZIONE ALIMENTARE
Interventi a cura della Ditta Sodexo per promuowreette abitudini alimentari (tutte

classi)
Incontri con educatore LILT (Lega ltaliana per latia contro i Tumori) al fine di forni
gli strumenti adeguati per adottare un’alimentazisana (dalla cl. 2" alla 5*)



SCUOLA PRIMARIA “ADA NEGRI” DI BARZANO’

Lunedi

8.15
entrataalunni

8.20/12.50
orarin lezioni
12.50/1350
mensa
13.50/16.20
orariolezioni

Organizzazione oraria: da lunedi a venerdi

Martedi

8.15
entrataalunni

8.20/12.50

orario lezioni

Mercoledi

8.15
entrataalunni

8.20/12.50
orario lezioni
12.50/1350

mensa
13.50/16.20
orario lezioni

Venerdi

8.15
entrataalunni

Giovedi
8.15
entrataalunni

8.20/12.50

orario lezioni

12.50/1350
mensa

13.50/15.50
2 ORE DI
ATTIVITA
FACOLTATIVE
DI
POTENZIAMEN-
TO E RECPERO
(classi 3" 4~ 57)

8.20/12.20

orarin lezioni

Schema dell'orario obbligatorio per classi e disgline

Italiano
Matematica
Scienze

Storia
Geografia
Inglese

Scienze Motorie
Arte e Immagine
Musica
Religione

PRIMA
7

N P NN PFP NMDNDNDDN

SECONDA

N P P DN DNDNDNDNDNO N

Servizi: Mensa — Trasporto — Pre scuola - Piedibus

Spazi e strumenti

TERZA

6

N P PN WDNDNDDN

QUARTA QUINTA
6 6

N P PN WDNDNDDN
N P PN WDNDNDDN



e BIBLIOTECA e AULA DOCENTI
 PALESTRA: utilizzo della palestra comunale| ¢ SPAZIO ESTERNO per giochi all'aperto

e LABORATORIO DI INFORMATICA 12 e AMPIO ATRIO con funzione polivalente
postazioni biposto collegate in rete locale piU
server centrale, stampante, scanner, « SALA MENSA
collegamento internet.

e Tutte le aule sono dotate di Lavagna Interattiva mitimediale

PROGETTI

DESCRIZIONE
(Peri dettag_jli si rimanda ai Prog_]etti di Istituto)
e |IT'S ENGLISH TIME!
Attivita di conversazione con insegnante madrelang
10 ore tutte le classi

* COUNSELING PSICOLOGICO
Sportello d’ascolto e di supporto per alunni, gemi¢ docenti

+ PROGETTO CONTINUITA

< Il Progetto di Continuita prevede dindere psicologicamente agevole per gli al
A il passaggio tra i diversi gradi di scuola, attraeeattivita proposte nell'Opeday €
5 nella mattina di raccordo, in cui i bambini di q@arncontrano i futuri “primini”;

intende altresi promuovere nei genitori la conozaetella realta scolastica di
prossima frequenza dei figli, attraverso un incowlirpresentazione.

. * PROGETTO MUSICA
Attivita musicali di base, pratica orale e strunadst

10 ore nelle classi prime e seconde, 15 ore pdassi terze, quarte e
quinte

s ATTIVITA MOTORIA
Avviamento allo sport: supporto esperto CONI pétetie classi
Nuotc: 14 lezioniclassi 5* Ae 5" B

+ SCAMBIO CULTURALE: BARZANO - MEZIERES EN BRENNE
Il progetto prevede il coinvolgimento del plessoa € in particolare rivolto a
alunni delle classi quinte. | bambini ospitano efigelli” francesi o si recano
Mézieres accompagnati dai docenti di classe o dardbdel plesso, ad anni alterni



* PROGETTI DI SUPPORTO
Percorsi di aiuto alle siazioni problematiche, evidenziate nelle classigifienza c
alunni certificati BES e stranieri)

ATTIVITA

DESCRIZIONE

» APPETITI. BARZANO CIBO IN FESTIVAL
Evento organizzato dall’ Amministrazione ComunaleBarzard, dedicato a cibo «
alimentazione in tutte le loro declinazioni Il eriio di fondo € un coinvolgimer
trasversale del territorio e delle sue risorseaa#trso la proposta di un tema comur
largo interesse e multidisciplinare, con una fatiienzone ai risvolti culturali legati ¢
ogni atto alimentare

* IV NOVEMBRE
Partecipazione alla Commemorazione delle Forze famar ricordare il valore de
pace. Sono coinvolte le classi quinte (in collakhmmae con il gruppo degli Alpini
Barzano)

 ILVIGILE IN CLASSE
B Educare al rispetto delle regole e delle normdigiteso come comportamento abitu
& con patrticolare riferimento all’'uso della stradagumlita di pedone e/o ciclista. Lattiv
ogni anno vede coinvolte le classi terze

* RISPETTIAMO LAMBIENTE

: Sensibilizzare al rispetto dellambiente e a cortgooenti ecosostenibili, tram
approfondimenti e attivita pratiche con l'ausilio uh operatore della S.I.L.E.A. ne
- classi che ne fanno richiesta. Visite guidatepaeto agricolo della Valletta.

+ SCAMBIO DI AUGURI PER NATALE
In occasione del Natale e con la collaborazioniedglerto di musicacambio di augu
con il contributo di tutte le classi

+ GESTO DI BONTA
Sempre in occasione del Natale gli alunni ed i pgaitori si adpereranno per sosten
bambini bisognosi di aiuto.

« ATTIVITA IN BIBLIOTECA
Attivita proposte e realizzate in collaboraziona ¢ Biblioteca Comunale.

+ SCUOLA SICURA
Prove di evacuazione in tutte le classi e attiglitaensibilizzazione sulle tematicHelle
sicurezza

ATTIVITA OPZIONALI
Si svolgeranno attivita di potenziamento e recuerogli alunni delle classi terze, quarte e quinte
Giovedi pomeriggio, dalle 13.50 alle 15.50



SCUOLAPRIMARIA*MODESTO NEGRI" DI SIRTORI )

Lunedi

8.25
entrataalunni

8.30/13.00
orario lezioni

13.00/1355
mensa

13.55
entrataalunni

14.00/16.30
orariolezioni

Italiano
Matematica
Scienze
Storia
Geografia
Inglese

Scienze Motorie
Arte e Immagine

Musica
Religione

Organizzazione oraria: da lunedi a venerdi

Martedi

8.25
entrataalunni

8.30/13.00
orario lezioni

Mercoledi
8.25
entrataalunni

8.30/13.00
orario lezioni

13.00/13.55
13.55
entrataalunni
14.00/15.00
orario lezioni

15,00/16,30
ATTIVITA
OPZIONALI

Giovedi
8.25
entrataalunni

8.30/13.00
orario lezioni
13.0(/13.55
mensa
13.55
entrataalunni
14.00/15.00
orariolezioni

15,00/16,30
ATTIVITA
OPZIONALI

Schema dell’'orario per classi @iscipline:

PRIMA

\‘

N P DN PEFEP NMNDNDNO

SECONDA

P P NDNDNDNDNMDDNO N

N

QUARTA

TERZA
6 6
6 6
2 2
2 2
2 2
3 3
2 2
1 1
1 1
2 2

Servizi: Mensa — Trasporto — Pre-post scuola — Piedibus

Venerdi

8.25
entrataalunni

8.30/13.00
orario lezioni

QUINTA

6

N P PN OWDNDNDNDNO



ARIA D OR

. . y . e AULE DIDATTICHE
LABORATORIO di educazione all'immagine < AULAATTIVITA DI GRUPPO

PALESTRA: comunale - palestrina nel plesso | « AULA DOCENTI

LABORATORIO DI INFORMATICA: " SALAMENSA

20 postazioni collegate in rete locale
piu server centrale, stampante, scanner,
collegamento internet.

e AMPIO ATRIO con funzione polivalente

e SPAZIO ESTERNO per giochi all’aperto

Con I'apporto dell Amministrazione Comunale e deie@itori, tutte le classi sono dotate di una Lavagna
interattiva Multimediale

PROGETTI

DESCRIZIONE
(Peri dettag_]li si rimanda ai Progetti di Istituto)

* |IT'S ENGLISH TIME
Attivita di conversazione con insegnante madrelengu
10 ore tutte le classi

 SUPPORTO PSICOLOGICO
Sportello d’ascolto e di supporto per alunni, gemi¢ docenti

+ PROGETTO CONTINUITA
Il Progetto di Continuita prevede déndere psicologicamente agevole per gli alur
passaggio tra i diversi gradi di scuola, attraveastivita propostenelle mattine ¢
raccordo; intende altresi promuovere nei genitbiidnoscenza della realta scolastic
prossima frequenza dei figli, attraverso inconipi@sentazione.

* PROGETTO “MUSICA”
Attivitd musicali di base, pratica orale e strunadmt
20 incontri da 50 minuti per tutte le classi

. ATTIVITA MOTORIA

Avviamento allo sport di squadra: 10 ore per tldtelassi
Nuoto: 10 lezioni classi 4" !

* FRUTTANELLE SCUOLE
Distribuzione in tutte le classi di frutta biologic per un’alimentazione piu sani
naturale (due volte la settimana)

« PROGETTI DI SUPPORTO
Percorsi di aiuto alle situazioni problematichadenziate nelle classi (frequenza di
alunni certificati BES e stranieri)




ATTIVITA
DESCRIZIONE

* LEGGERE PER ...
Attivita in collaborazione con la biblioteca comimanirata a promuovel&scolto e ad ince
frequentazione della biblioteca (tutte le classi).

» CONOSCERE L'AMBIENTE
Percorsi di esplorazione della natura, in collabiorge con esperti del Pardel Curone (tutte

o« CANTANDO IL NATALE
Progettare e realizzare attivita, abituando glhalal lavoro d’equipe ed alla suddivisione ¢
lo scambio di auguri, tra bambini e genitori, ctasione del Natale

* VISITAALLA LINEA CADORNA
) Visita guidata alla linea Cadorna e al forte Montec Nord di Colico, in collaborazione col
Alpini di Sirtori. (classe quarta e quinta)

« DONARE PER VIVERE
Sensibilizzare gli alunni alla donazione del sangoe gesto di solidarietatraverso un inc
i volontari del gruppo AVIS di Sirtori (classe 5")

* CITTADINI ... NOI
Partendo dall’esperienza diretta dei propri cortgguenti a scuola, allargandosi poi alla
collettivita, si cerchera di fare in modo che nit@ni si identifichino come membri cons:
c corpo sociale. Lattivita sara svolta nel corsolldeno in collaborazione anche
rappresentanti degli Enti locali (Vigile urbgnAssessori...) e durante manifestazioni
pubblico: 4 Novembre e 25 Aprile (tutte le classi)

+ SCOPRIAMO SIRTORI
Uscite sul territorio comunale per scoprire e caeos luoghi e ambienti, in collaborazione
volontari (tutte le classi)

« SCUOLA SICURA
Prove di evacuazione in tutte le classi e dftidi sensibilizzazione sulle tematiche ¢
sicurezza

ATTIVITA OPZIONALI

Si svolgeranno attivita opzionali con modalitaedse nelle varie classi, legate all’ambito logico
matematico, linguistico ed espressivo.



SCUOLAPRIMARIA“DON CARLO ANTONIO DE CAPITANI" DIV  IGANCO’ )

Organizzazione oraria: da lunedi a venerdi

Lunedi Martedi Mercoledi Giovedi Venerdi
8.25 8.25 8.25 8.25 8.25
entrataalunni entrataalunni entrataalunni entrataalunni entrataalunni
8.30/13.00 8.30/13.00 8.30/13.00 8.30/13.00 8.30/13.00
orariolezioni orariolezioni orariolezioni orariolezioni orariolezioni
13.0(/1355 13.001355 13.001355
mensa mensa mensa
13.55 13.55 13.55
entrataalunni entrataalunni entrataalunni
14.00/16.30 14.00/16.00 14.00/16.00
orariolezioni orario lezioni orariolezioni
Obbligatorie: III,IV,V
Opzionali: I, Il
Schema dell’'orario per classi @iscipline:
per le classi |, Il: 27 + 2 ore opzionali; per la assi Ill,IV,V: 29 ore
PRIMA SECONDA TERZA QUARTA QUINTA
Italiano 7 7 6.5 65 6.5
Matematica 6 6 6.5 6.5 6.5
Scienze 2 2 2 2 2
Storia 2 2 2 2 2
Geografia 2 2 2 2 2
Inglese 1 2 3 3 3
Scienze Motorie 2 2 2 2 2
Arte e Immagine 2 1 2 2 2
Musica 1 1 1 1 1
Laboratori opzionali 2 2
Religione 2 2 2 2 2



Servizi: Mensa — Pre-scuola — Piedibus
Spazi e strumenti

ANGOLO BIBLIOTECA in ogni classe.
PALESTRINA e utilizzo della palestra comuna
al bisogno.

AULA DI INFORMATICA: server centrale,
stampanti, collegamento internet, LIM

SALA MENSA con cucina adiacente

AULA DOCENTI

AULA per le attivita di Alternativa all'lRC o per

\&vori di gruppo
ATRIO con funzione polivalente
SPAZIO ESTERNO con giardino
CAMPO SPORTIVO POLIVALENTE
comunale per il gioco libero e le attivita motor]

PROGETTI

ie

DESCRIZIONE

COUNSELING PSICOLOGICO

Sportello d’ascolto e di supporto per alunni, gemieé docenti; interventi

in classe sulle

tematiche connesse alla relazione tra pari (clis3¥) e all’affettivita (classe V).

PROGETTO “MUSICA”

Attivitd musicali di base, pratica corale e strutadgr 16 ore per tutte le classi

ATTIVITA' MOTORIA

O

2 Supporto esperto CONI per tutte le classi.

a * “FRUTTANELLE SCUOLE”/ MERENDA SANA

: Il progetto e finalizzato ad aumentare il consumfsudta e verdura da parte dei bambini e ad
< attuare iniziative che supportino piu corrette @dhiiti alimentari.

: + IT'S ENGLISH TIME

S Attivita di conversazione con insegnante madrelindld ore per classe

O

CONTINUITA SCUOLA DELL’'INFA

NZIA/SCUOLA PRIMARIA

Il Progetto di Continuita prevede di rendere psigaiamente agevole per gli alunni il passa
tra i diversi gradi di scuola, attraverso attiviggssicuranti in cui iene posta molta attenzic
alla sfera emotivaffettiva del bambino. Dedicata ai nuovi arrivatnel primo periodo ¢
frequenza si organizza la Giornata dell’Accoglienzen diverse proposte anche di cara

ludico; nella preparazione sono coinvoltiitte le classi. Inoltre si

prevedono attivit

collaborazione con le insegnanti della scuolaldélhzia di Vigano che coinvolgano gli alu

della classe prima e i futuri primini.



* ILNOSTRO TERRITORIO
Lo scopo del progetto e quello dorsentire agli alunni la conoscenza del territagial
comprenderne alcuni aspetti legati allambienteursdé, alle tradizioni, agli usi e costt
attraverso “... I'apertura della comunita scolastadaterritorio con il pieno coinvolgimer
delle istituzioni e delle realta locali” (comma 2dge 107/2015).
Si prevedono: uscite e passeggiate sul territaniche con i genitori (tutte le classi); la vi
alla Casa di Riposo e l'intervento in classe défleale sezione dellAVIS (classe V);
riflessione sulla Giornata della Memoria (classi IV e V)aepartecipazione al Concorsc
poesia (classi Il IV, V), in collaborazione conGomune e la Biblioteca; la celebrazione ¢
ricorrenza del Patrono con una merenda a scuoksea @i polenta prepasatiai nonni e dac
Alpini  (tutte le classi) e con la realizzaziond'esposizione di attivita artistiche legate
territorio anche presso la palestra comunale (tatotassi).
Il progetto si avvale anche della collaborazioneGleippo Cultura di Vigano con i suoi esperti

* PROGETTI DI RECUPERO PER ALUNNI STRANIERI
Il progetto & destinato agli alunni stranieri chdiferenziano per livelli di conoscenza della
lingua italiana e per problematiche diverse, a filn promuovere I'apprendimento della lingua
italiana orale e scritta, come strumento base@studio.

* PROGETTO DI ALTERNATIVAALLA RELIGIONE CATTOLICA
Gli alunni che non si avvalgono dell'insegnamengtiadreligione svolgono attivita che hanno
come tematica | DIRITTI UMANI.



ATTIVITA

DESCRIZIONE

» NATALE E
Attraverso il percorso per la preparazione di weragice rappresentazione dedicata alle famiglie
degli alunni, la scuola intende approfondire ume#t® del Natale e per condividerne i valori, le
famiglie stesse vengono coinvolte con i loro bambélla realizzazione di manufatti e in un
concreto gesto di solidarieta.

« RISPETTIAMO L'AMBIENTE
Ci si propone di sviluppare negli alunni comportatheempre piu responsabili nei confronti
dell'ambiente grazie ad attivita proposte da esget Parco del Curone, svolte a scuola o
durante visite guidate al Parco stesso.

e IL VIGILE IN CLASSE
La Scuola, avvalendosi dell'intervento della Paliziocale realizza percorsi interdisciplinari

finalizzati all’'acquisizione delle norme comportantedi per la sicurezza sulla strada (classe Ill)

« AMICO LIBRO
Si organizzano percorsi interdisciplinari per prawere e sviluppare il piacere della lettura
attraverso ascolto, animazione, attivita espressimeative, anche ai fini degli approfondimenti
disciplinari: settimana della lettura, visite diidlioteca comunale per svolgere attivita guidate,
proposte della libreria Perego, letture animatéedakegnanti, anche in lingua inglese, angolo
della lettura in classe...

+ SCUOLA SICURA
Prove di evacuazione in tutte le classi e attigitgensibilizzazione alle tematiche della sicurezza

ATTIVITA OPZIONALI
Si svolgeranno laboratori creativi nelle classill,@d mercoledi pomeriggio, dalle ore 14,00 alle

16,00. Lo scopo dei laboratori € quello di guiddsambini alla scoperta delle proprie capacita
espressive e di relazione con l'altro.



Organizzazione modulare da lunedi a venerdi (6 modiuda 55") *

ORARIO OBBLIGATORIO : 29 moduli settimanali + 1IN ORARIO ANTIMERIDIANO

ITALIANO: 5 moduli + 1 di approfondimento nelle classi prime seconde

MATEMATICA e SCIENZE: 6 moduli

STORIA e GEOGRAFIA moduli

1" LINGUA COMUNITARIA INGLESE 3 moduli + 1 di approfondimento nelle classi terze
2" LINGUA COMUNITARIA FRANCESE — TEDESCQ moduli

TECNOLOGIA2 moduli

ARTE E IMMAGINE 2 moduli

MUSICA 2 moduli

EDUCAZIONE FISICA2 moduli

RELIGIONE 1 modulo

Servizi: Mensa — trasporto

Spazi e risorse strumentali

e Lavagna Interattiva Multimediale in tutte le classi
» Aula audiovisivi con strumenti di proiezione e gpa

» Laboratorio di Informatica costituito da: server,1% PC multimediali collegati in rete locale,

stampante laser, scanner, collegamento Internet.
» Laboratorio Scientifico
» Aula speciale di Lingue Straniere
» Aule speciali di Educazione Artistica
» Aula speciale di Educazione Musicale
» Biblioteca
» Palestra coperta
» Impianti sportivi esterni: pista di atletica e camwlivalente
» Sala Mensa




* L'organizzazione oraria daiinno scolastico 2015-16a visto un radicale rimaneggiamento,
approvato dal Consiglio d’Istituto del 15 dicemi2@l4, dopo la proposta del Collegio docenti ed
un sondaggio tra gli utenti che ha visto ben il 9&%sposte.

La struttura oraria € SETTIMANA CORTA , senza pero rientri pomeridiani, articolata swjae
giorni di scuola — ddlunedi al Venerdi — con 6 moduli d&5 minuti.

La scelta dei 55, fatta per evitare una mattinaessivamente lunga e pesante, comporta la
necessita di recuperare giorni di scuola al fineaggiungere il numero di ore necessario perché
I'anno scolastico sia valido (990 ore, risultat@@iore per 33 settimane).

| giorni necessari sono recuperati con 'anticigdlal frequenza ad inizio anno e con alcuni sabati
nel corso dell’anno. Vengono messi in campo unattah alternativa per gruppi e classi aperte
nonché un progetto di recupero.

Lo schema orario adottato e il seguente:

ORA LUNEDF MARTEDI’ MERCOLEDYI GIOVEDYI’ VENERDF
8.00-8.55 n n n n n
8.55-9.50 2n 2n 2 2 2n
9.50-10.40 3" 3" 3" 3" 3"
10.40-10.50 INTERV INTERV INTERV INTERV INTERV
10.50-11.40 47 47 an 47 47
11.40-12.35 S S oh oh S
12.35-12.40INTERV INTERV INTERV INTERV INTERV

12.40-13.30 6" 6" 6" 6" 6"



PROGETTI

DESCRIZIONE

* IT'S ENGLISH TIME
Conversazione madrelingua inglese
Corso di madrelingua inglese pensato per tuttalginni delcomprensivo. L'approcc
a tale insegnamento varia da classe a classe e segudicazioni del team
docenti. Alla scuola secondaria la lingua inglesdreza in classe anc
attraverso lezioni di altre discipline

Ket (Key English Test)

Attivita facoltativa in orario pomeridiano, con conttibbdelle famiglie. E’ il primo de
sistema a cinque livelli degli esami Cambridgeiplami Cambridge sono riconosci
a livello internazionale sia da istituzioni scoielsé che da datori di lavoro. ISam
consiste in tre prove: Prova 1cemprensione e produzione scritta (durata 1h
min.); Prova 2 — ascolto (30 min. circa); Prova@eduzione orale (10 min. circa)

Let’s go to England

Vacanza studio di una settimana in Inghilterra npgfiorzare le abilita linguistiche
favorire anche una relazione positiva in situazideé tutto nuova: il numero de
adesioni varia di anno in anno.

« SUPPORTO PSICOLOGICO
Educazione all’affettivita ed alla sessualita
Nell’eta delicata dda preadolescenza e nella societa del web imperéonare a
ragazzi strumenti di conoscenza e modalita peraimate relazioni equilibrate
soddisfacenti si pone come un dovere ineludibiléina di favorire lacrescita di un
personalita consapevole di sé e degli altri
Sportello Psicologico
Si mette a disposizione di alunni, docenti e genittella scuola il servizio
ascolto/intervento atto a prevenire/affrontare asitani di disagio scolastico (inte
anche nella modalita collettiva dna classe o di un gruppo al suo interno), faareli
sociale che abbiano ricadute negative sul compemnéore/o sul profitto degli studenti
Orientamento
Supporto all'attivita di orientamento

+ PROGETTO CONTINUITA
Il Progetto di Continuita intendeendere psicologicamente agevole per gli alun
passaggio tra i diversi gradi di scuola, attraversmvolgenti attivita proposte ne
Open day e nelle mattine di Raccordo e anatentare, attraverso varie attivita.
scelta della secondaria di 2° grado.
Il progetto si propone inoltre goromuovere nei genitori la conoscenza della r
scolastica di prossima frequenza dei figli, attragencontri di presentazione.



¢ ORIENTAMENTO
Approfondimento da parte degli studenti dellaasmenza di sé e delle risorse off
dal territorio, al fine di cominciare a definire yproprio progetto di vita, di c
rappresenta una tappa fondamentale la sceltasteltda dopo la terza media.
Il progetto non interessa soltanto gli alunni detllassi terze, ma, con attiv
diversificate nei diversi anni, coinvolge tuttotiilennio della scuola secondaria di
grado

* PROGETTO “MUSICA”
L’Accademia a scuola
In collaborazione con la scuola di musica di Bagza titolo gratuito, verra
approfondita in tutte le classi la conoscenzardinsenti musicali, quali chitarra e
percussioni, avvalendosi del metodo Lizard

« PATENTE EUROPEA DEL COMPUTER — ECDL
Per gli alunni di seconda e terza, si terrannaicgpecifici per la preparazione éd
superamento di alcuni dei sette esami previstiilpeonseguimento dell&uropean
Computer Driving LicencgPatente Europea del Computer).
L'insegnante preposted il personale amministrativo della scuola curecaanche g
aspetti burocratici ed i pporti con il test center. Prevede un contributqdee dell
famiglie

« ADOZIONE A DISTANZA
Raccolta di fondi, da utilizzare per attivare adaza distanza, attraverso una mostra-
mercato di oggetti prodotti da alunni, genitorseégnanti nel periodo natalizio

e« ATLETICANDO
II Centro sportivo scolastico viene costituito aksopo difar acquisire tecnict
fondamentali e regolamenti delle diverse discipte#'atletica leggera

+ DOPOSCUOLA: “COMPITI, SI GRAZIE, INSIEME!"

Siripropone l'attivita di studio assistito e di supigoper lo svolgimento dei comg
rivolta a tutti gli alunni di tutte le tre clasdie ritengano di aver bisogno di un aiuto.
Il supporto e fornito da un gruppo di studenti diala secondaria di 2" gglo (son
interessate diverse scuole superiori del terrijpromadiuvati da un docente titol
della scuola.

L'obiettivo € molto semplice: attraverso la preserattiva di ragazzi piu grandi
esperti, si vuole favorire I'acquisizione di un e di $udio e di lavoro efficace, ¢
diventi un bagaglio permanente dei nostri alunni.

Essi, trovando l'aiuto di cui sentono il bisognotranno sviluppare un atteggiame
positivo nei confronti della scuola e delle “fatthche essa, necessariame
comporta.

Si svolge con frequenza bisettimanale, lunedi eeglp da ottobre a maggio

« LATINO
Attivita aggiuntiva pomeridiana con contributo @eflhmiglie.
Prepara gli alunni ad affrontare un eventuale pgsmbceale, oltre a rappresentare
affinamento della lingua italiana (22,5 ore)



* RECUPERO E DICIANNOVESIMO MODULO
Rivolto agli alunni per i quali i Consigli di Classilevano necessita di supporto legate
a difficolta di apprendimento, prima alfabetizzamoprevenzione del disagio; utilizza
le ore di recupero dei docenti ottenute con i Baatonati in ogni modulo di lezione

* CONCORSO INTERNO DI POESIA E ARTE
Concorso di scrittura e arte, rivolto a tutti gflidenti della scuola secondaria, con lo
scopo di promuovere il gusto per la scrittura ggarimentazione di generi letterari
diversi, nonché un approccio creativo e origindlie r@alta. In collaborazione con le
Amministrazioni comunali e le associazioni deliterro (gli elaborati vengono
giudicati da una giuria esterna).

e PROGETTI DI SUPPORTO
Percorsi di aiuto alle situazioni problematichadenziate nelle classi (frequenza di
alunni certificati BES e stranieri)

e TRENTESIMA ORA CLASSI TERZE
Nella Trentesima ora le classi Terze, in contina@a gli anni precedenti, svolgo
attivita di approfondimento della lingua inglese.
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Alunni 843
I Numero classi 40 l
| Docenti (comprensivo di potenziato) 89 |
Educatori
Dirigente scolastico 1
DSGA 1
Assistenti amministrativi &
Collaboratori scolatici 14
ALUNNI
I | | | ]
|| Scuola dellinfanzia 32 Q| 33 J 770 | 3 |
Scuola primaria di 53 49 102 5
Barzago
Scuola primaria di 105 102 207 10
Barzano
Scuola primaria di 59 64 123 6
Sirtori
I Scuola primaria di 34 I 43 I 77 I 5 I
Vigano
Scuola secondaria di 133 130 263 11
1" grado
TOTALI 416 426 842 40

DOCENTI

Scuola dell'Infanzia di Sirtori

Scuola primaria
Scuola secondaria di 1" grado
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Elevare il livello medio
di preparazione.

Diminuire il gap tra i

Migliorare i risultati degli studenti
che si collocano nelle fasce bass
della valutazione.

—

\

TRAGUARDI

Avvicinare i risultati
agli standard nazionali.

OBIETTIVI DI PROCESSO

risultati delle classi PRIORITA
parallele.
Sviluppare competenze
di cittadinanza attiva.
1.Curricolo, 2.Ambiente di
progettazione e apprendimento
valutazione
I J
/ \ fPromuovere le \
Predisporre competenze
descrittori per la trasversali
valutazione di prlyl!qglando
conoscenze in attivita e
continuita tra i metodolo_g|.e
diversi ordini di laboratoriali.

scuola.

\_ N\ /

a

3.Inclusione e
differenziazione

\_

/I\/Iantenere la \

figura di un
docente referente
per DA e BES.
Prevedere percorsi
di recupero,
consolidamento e
potenziamento.

Acquisire consapevolezza in
relazione a legalita e capacitg
di autovalutazion:

A
>

4.Sviluppo e 5.Integrazione
valorizzazione con il territorio e
delle risorse rapporti con le
umane famiglie

A
mcentivare la \

partecipazione a corsi
di aggiornamento sulle
didattiche innovative,
mettere in comune le
competenze acquisite
e continuare la
raccolta di esperienze
e materiali didattici

A
/I\/Iantenere e \

incentivare |
rapporti di
collaborazione con
gli enti, le famiglie
e le associazioni
operanti sul
territorio.

\¢ RN J




Nella predisposizione di questo Piano di Miglioramoe punto di partenza € il Rapporto di
Autovalutazione dell’Istituzione Scolastica.

Si riportano di seguito le PRIORITA, i TRAGUARDI gli OBIETTIVI DI PROCESSO che
emergono dal RAV.

ESITI DEGLI STUDENTI

PRIORITA TRAGUARDI
1. Risultati scolastici | Elevare il livello medio di Migliorare i risultati degli
preparazione. studenti che si collocano nelle
fasce basse della valutazione.
2. Risultati delle prove Diminuire il gap tra i risultati Mantenere i risultati in linea con
standardizzate delle classi parallele. gli standard nazionali.
nazionali
3. Competenze chiave Sviluppare competenze di Acquisire consapevolezza in
e di cittadinanza | cittadinanza attiva. relazione a legalita e capacita d
autovalutazione.

Le priorita evidenziate mirano a valorizzare l'alarelevando il livello medio di preparazione e
rafforzando l'autonomia e I'assunzione di respafigapersonale in relazione alle eta, in modo| da
rendere ciascun alunno un soggetto attivo e padesia negli apprendimenti sia nella capacita di
autovalutarsi.
OBIETTIVI DI PROCESSO
AREA DI PROCESSO DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO
2. Curricolo, Predisporre descrittori per la valutazione di caeoge in continuita
progettazione e tra i diversi ordini di scuola.
valutazione
3. Ambiente di Promuovere la didattica innovativa (classi apeteperative
apprendimento learning, tutoring) per stimolare il confronto erilglioramento.
Promuovere le competenze trasversali, privilegiaattivita e
metodologie laboratoriali.
4. Inclusione e Mantenere la figura di docenti referenti, in partaze per DA e BES.
differenziazione Prevedere percorsi di recupero, consolidamentdenp@amento.
Promuovere il rispetto delle differenze delle dsier culturali.
5. Sviluppo e Incentivare la partecipazione a corsi di aggiornaimeulle didattiche
valorizzazione dellg innovative e mettere in comune le competenze aitguis
risorse umane Incentivare una raccolta di esperienze e matetiddttici.
6. Integrazione con il | Mantenere e incentivare i rapporti di collaboraei@on gli enti, le
territorio e rapporti | famiglie e le associazioni operanti sul territorio.
con le famiglie Favorire e creare occasioni di conoscenza e cawfiaon le famiglie,
attraverso il loro coinvolgimento nelle attivitalldescuola.
Gli obiettivi di processo possono contribuire ajgangimento delle priorita, creando occasioni e
situazioni di apprendimento che, privilegiando dir@attica cooperativa e laboratoriale, consentano
a ciascun alunno di raggiungere consapevolezz&,ddedle proprie capacita e dei propri limiti,
mettendosi in positiva relazione con gli altri. fouguesto attraverso una rete di sinergie tra s¢uol

famiglie e territorio, che offra occasioni di s\pjoo e di crescita ad ogni componente.
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PIANO DI MIGLIORAMENTO

Finalita generali:
1. condividere una cultura della valutazione finaltzazaal miglioramento continuo,
coinvolgendo tutto il personale dell'Istituto nebpessi di innovazione/formazione;

2. iniziare a delineare un curricolo per competenze;

3. sviluppare una didattica laboratoriale che stimfinovazione, la collaborazione e
l'inclusione.

Obiettivi specifici:
4. migliorare i risultati degli studenti e il loro o di preparazione (conoscenze e
competenze);
5. mantenere i risultati delle prove nazionali in Areon gli standard nazionali;

6. sviluppare le competenze chiave e quelle trasveatsaittadinanza.

Risultati attesi a medio e lungo termine:
7. sviluppare le potenzialita di ciascun alunno: abbesdi almeno un punto la percentuale
di alunni in fascia bassa a fine ciclo;

8. migliorare i risultati di apprendimento in italiamomatematica: diminuire la percentuale
di studenti che non raggiungono il livello minimo;

9. migliorare la consapevolezza e la capacita di altbazione dello studente: utilizzare i
descrittori per la valutazione da parte dei docenti

Eventuali prodotti:
10. condividere buone pratiche e creare un archivioateriali didattici;

11. predisporre prove comuni;
12. costruire un archivio di prove;

13. costruire modelli di progettazione e valutazionkedeompetenze.

Azioni per migliorare:

« stimolare e supportare la creazione di una comgndfessionale, attraverso l'istituzione
di figure specifiche che collaborino tra loro e caltri docenti nello studio e nella
predisposizione del PDM e del PTOF:

- Funzione Strumentale Valutazione
- Funzione Strumentale POF
- Commissione POF

« formare docenti disponibili a mettere in comune #ifoddere nella comunita
professionale le competenze acquisite in relaziadeun corso sulla didattica per
competenze;

e promuovere una comunita inclusiva anche attraverso:
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- la costituzione del GLI (2015/16);

- le attivita del GLI;

- la predisposizione e I'applicazione del PAI;

- la programmazione di progetti laboratoriali, co@ber e inclusivi per tutti;

- la predisposizione di progetti di potenziamento lidgua italiana con I'organico
dell'autonomia;

- la dotazione, in tutti i plessi delle scuole prirrae secondarie, di LIM, laboratori
informatici e supporti tecnologici importanti paeraudidattica innovativa.

A.S. 2015/2016

Tra gli obiettivi di processo emersi dal RAV ne s@tati scelti alcuni che si pensa siano attuabili
nell’anno scolastico 2015/16:

Seconda area di processo: obiettivo

- Promuovere le competenze trasversali privilegiaatiivita e metodologie laboratoriali
Terza area di processo: obiettivi

- Individuare la figura di un docente referente peés®e BES

- Prevedere percorsi di recupero, consolidamentotermqmamento
Quarta area di processo: obiettivi

- Incentivare la partecipazione a corsi di aggiornarteesulle didattiche innovative, mettere
in comune le competenze acquisite ed iniziare uaxalta di esperienze e materiali
didattici

Seconda area di processo: obiettivo

Promuovere le competenze trasversali privilegiaativita e metodologie laboratoriali.

Scopo del miglioramento Risultati attesi
Predisporre un ambiente di apprendimento » Sviluppare la capacita di confronto tra
motivante ed efficace, con l'utilizzo delle TIC pari e la consapevolezza di sé

e Sviluppare le competenze trasversali

Sogagetti coinvolti - Compiti dei soggetti
- Dirigente scolastico - Elaborare proposte e monitorarne
I'attuazione
- Docenti - Utilizzare una didattica che sviluppi le

competenze disciplinari e trasversali
attraverso attivita e metodologie
laboratoriali (giochi matematici, Olimpiag
della lingua, Matematica senza frontiere
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- Studenti

- Privilegiare i lavori di gruppo

- Assumere un ruolo attivo durante I'attivit
didattica

- Essere disponibili a ricoprire ruoli
differenti all'interno del gruppo

Tipo di attivita previste

- Partecipare ad attivita di aggiornamento
sulla didattica e gli stili di apprendimento

- Confrontarsi tra docenti

Operazioni necessarie
- Proporre lavori di gruppo

- Ricercare modalita di apprendimento
sostenute dalla pratica

Durata delle azioni
A.s. 2015/16

Tempi per le diverse azioni

A.s. 2015/16

Supporti necessari

- Corsi di formazione
- Rete Wifi

- LM

- Laboratori informatici

Risorse umane, materiali finanziarie necessarie
- Strumenti tecnologici ed informatici

- Risorse economiche derivanti dai Proget
PON per:

strutturazione della rete Wifi nelle scuole
primarie di Sirtori e Vigano

acquisto di 5 LIM per la scuola primaria @
Vigano

rifacimento del Laboratorio di informatica
della scuola primaria di Barzano

acquisto di tablet

predisposizione di una postazione di
accesso per l'utenza

- Risorse economiche dalle Amministrazio
comunali

H

Parametri di valutazione

Predisporre le prove nel numero stabilito

Modalita e strumenti di controllo

Produrre almeno due prove nell’lstituto
nelle quali gli alunni devono attivare le lo
competenze

Eseguire un compito autonomo

o

Terza area di processo: obiettivi

Individuare la figura di un docente referente pes®e BES.

Prevedere percorsi di recupero, consolidamentotenqmamento.
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Scopo del miglioramento

Inclusione di tutti e sviluppo del potenziale d
ciascuno

Risultati attesi

Costituire il GLI per la predisposizione de
PAI

Partecipazione serena alla vita della scu

Miglioramento dei risultati scolastici

Dia

Soggetti coinvolti

Dirigente scolastico

Docenti di classe, di sostegno e dell'organ
potenziato

Educatori dell'’Azienda speciale consortile
“Rete Salute”

Volontari
Amministrazioni Comunali

Associazioni presenti sul territorio (Societ
cooperativa sociale” La grande casa”
Onlus; Caritas; Mano Amica, ecc...)

Alunni

Famiglie

Compiti dei soggetti

- Sviluppare una leadership diffusa

ico Conoscere e valorizzare il modo di
apprendere degli studenti

Predisporre, attuare e verificare percorsi
specifici di recupero-consolidamento e
potenziamento

Condividere i percorsi degli alunni con le
famiglie

Realizzare, in accordo con i docenti, le

Acquisire consapevolezza dell’'importanz
di cio che viene loro proposto come
occasione di formazione e crescita

Sostenere positivamente il percorso
didattico/formativo del figlio in alleanza
con la scuola

Tipo di attivita previste

14. Conoscere i traguardi per lo
sviluppo delle competenze

15. Utilizzare I'organico potenziato pe
rispondere meglio alle necessita
degli studenti con percorsi di
recupero, consolidamento e
potenziamento anche con modalit

laboratoriali/cooperative

16. Proporre attivita di supporto e di
potenziamento (doposcuola, “Dire

fare, crescere”, KET, latino, ECDL

Operazioni necessarie

Stabilire le priorita di intervento per
migliorare l'inclusivita

Raccolta, catalogazione e formalizzaziot

con DSA certificati e con BES

55

madrelingua, sportello psicologico

attivita didattico/formative dei vari progetti

nel PAI delle problematiche degli studenti
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progetto musica, ecc.)

Durata delle azioni

A.s. 2015/16

Tempi per le diverse azioni

A.s. 2015/16

Supporti necessari

Amministrazioni comunali

Associazioni di volontariato

Risorse umane, materiali finanziarie necessarie

Fondi per il diritto allo studio

Contributo economico delle famiglie

Parametri di valutazione

Identificazione di docenti referenti per DSA €
BES

Esiti scolastici

Modalita e strumenti di controllo

Elaborazione del PAI

Verifiche e schede di valutazione

Quarta area di processo: obiettivi

Incentivare la partecipazione a corsi di aggiornartee sulle didattiche innovative, mettere in

comune le competenze acquisite ed iniziare unaotecdi esperienze e materiali didattici.

Scopo del miglioramento

Migliorare la professionalita dei docenti, la
gualita della proposta didattica e gli esiti deg
studenti

Risultati attesi

Stimolare la curiosita e la motivazione
degli studenti

Ridurre gli esiti negativi

Soggetti coinvolti

Dirigente scolastico

Docenti

Compiti dei soggetti

Elaborare proposte e monitorarne
l'attuazione

Conoscere e valorizzare il modo di
apprendere degli studenti.

- Collaborare con i docenti di plessi diversi
per un’azione didattica piu incisiva e
condivisa.

Tipo di attivita previste

Corsi di formazione per rinnovare la
didattica

Operazioni necessarie

Organizzare e partecipare a corsi di
aggiornamento/formazione sulle didattich
innovative derivanti dalla prospettiva
didattica per competenze.

Mettere in comune quanto acquisito,
attraverso momenti di confronto collegial

Promuovere la condivisione di buone
pratiche e creare un archivio di materiali
didattici.

e

1%
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Durata delle azioni Tempi per le diverse azioni
- a.s. 2015/16 - Danovembre 2015 a giugno 2016 (corsQ)

- Da giugno 2016 a giugno 2017
(condivisione)

Supporti necessari Risorse umane, materiali finanziarie necessarie
- Rete di scuole “Problem Brianza insieme[ - Docenti esperti per i corsi di formazione

- Docenti che partecipino al corso e
diffondano tra i colleghi quanto appreso

- Supporti multimediali (piattaforma, slide
dei docenti formatori, ecc.)

- Finanziamento del ministero

- Co-finanziamento delle cinque scuole
aderenti alla rete

Parametri di valutazione Modalita e strumenti di controllo
- Miglioramento della professionalita dei |- Questionario da somministrare ai docent
docenti che hanno partecipato al corso di

formazione sulle competenze

- Raccolta di materiale prodotto in classe

Il Piano di Miglioramento é stato elaborato dal Mocdi Valutazione di Istituto composto da:
funzione strumentale valutazione, dirigente scaastcollaboratore vicario, funzione strumentale
POF e funzione strumentale continuita.

Il presente Piano, in base all’'art.1 comma 14 della07/2015, é parte integrante del PTOF
2016/19.

Barzano 15 gennaio 2016

A.S. 2016/2017

Gli obiettivi di processo previsti e solo in par&ggiunti nell'a.s. 2015/2016, vengono rivisti,
aggiornati ed integrati.

Prima area di processoobiettivo:

- Predisporre descrittori per la valutazione di conenze in continuita tra i diversi ordini di
scuola

Seconda area di processmbiettivo
- Promuovere le competenze trasversali, privilegiaatfivita e metodologie laboratoriali
Terza area di processpobiettivi

- Mantenere la figura di un docente referente perdBES
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- Prevedere percorsi di recupero, consolidamentoteqmamento

Quarta area di processoobiettivi
1

comune le competenze acquisite e continuare leotecdi esperienze e materiali didattici

Quinta area di processo: obiettivo

Incentivare la partecipazione a corsi di aggiornartee sulle didattiche innovative, mettere in

2. Stimolare la partecipazione delle Famiglie alla avidella scuola, anche attraverso la
costituzione di un Comitato Genitori, a partire @aScuola Secondaria.

oYY

Prima area di processo: obiettivo

Predisporre descrittori per la valutazione di coneaze in continuita tra i diversi ordini di scuola.

Scopo del miglioramento

Utilizzare i descrittori per la valutazione in
continuita tra i diversi ordini di scuola

Risultati attesi

3. Conseguire una maggiore uniformita e
coerenza nella valutazione

Soggetti coinvolti

- Dirigente scolastico

- Docenti

Compiti dei soggetti

- Sovrintendere e monitorare 'attuazione d
prove comuni nell'lstituto.

- Predisporre i descrittori per la valutazione
delle conoscenze, laddove mancanti;

- predisporre, somministrare e valutare le
prove, con l'utilizzo dei descrittori

Tipo di attivita previste

- Incontri di confronto tra docenti, anche di
ordini diversi

- stesura dei descrittori

- predisposizione, somministrazione e
correzione delle prove comuni

Operazioni necessarie

- Individuare tempi e strumenti per il
confronto tra docenti e la stesura dei
descrittori;

- utilizzare i descrittori per una valutazione|i

piu oggettiva possibile

Durata delle azioni

a.s. 2016/17

Tempi per le diverse azioni

a.s. 2016/17

Supporti necessari

Indicazioni nazionali

Risorse umane, materiali finanziarie necessarie

Docenti

Parametri di valutazione

Omogeneita di valutazione

Modalita e strumenti di controllo

Correzione di almeno una prova da parte dei
docenti non coinvolti, anche di diversi ordini (
scuola

).
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Seconda area di processo: obiettivo

Promuovere le competenze trasversali privilegiaativita e metodologie laboratoriali.

Scopo del miglioramento Risultati attesi

Sviluppare il potenziale di ciascun alunno, |- Sviluppare le competenze trasversali;

anche con un ambiente di apprendimento . . .

motivante ed efficace e con l'utilizzo delle TIC sviluppare le competenze informatiche;

- produrre almeno un compito di realta per
classe nell'anno scolastico;

- lavorare a classi aperte almeno nell'ambito
di italiano nella scuola secondaria, e in
alcune classi della scuola primaria (anche in
altre discipline)

Soggetti coinvolti Compiti dei soggetti

- Dirigente scolastico - Elaborare proposte e monitorarne
I'attuazione.

- Docenti - Utilizzare una didattica che sviluppi le

competenze disciplinari e trasversali
attraverso attivita e metodologie
laboratoriali (giochi matematici, Olimpiadi
della lingua, Matematica senza frontiere);

- privilegiare i lavori di gruppo

- Studenti
- Assumere un ruolo attivo durante l'attivita
didattica;
- essere disponibili a ricoprire ruoli differenti
all'interno del gruppo
Tipo di attivita previste Operazioni necessarie
- Partecipare ad attivita di aggiornamento | - Proporre lavori di gruppo;

sulla didattica e gli stili di apprendimento; . sy .
- ricercare modalita di apprendimento

- confrontarsi tra docenti sostenute dalla pratica;

- condividere le modalita sperimentate.

Durata delle azioni Tempi per le diverse azioni

a.s. 2016/17 a.s. 2016/17

Supporti necessari Risorse umane, materiali finanziarie necessarie

e Corsi di formazione 10. Strumenti tecnologici ed informatici;

o Rete Wifi 11. risorse economiche derivanti dai Progetti
PON e dai contributi delle Amministrazioni

* LM comunali per:
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* Laboratori informatici

« strutturazione della rete Wifi nelle scuole
primarie di Sirtori e Vigano;

- rifacimento del Laboratorio di informatica
della scuola primaria di Barzano;

« acquisto di LIM per la scuola primaria di
Vigano;

12. predisposizione di una postazione di
accesso per l'utenza nella scuola sede dg
uffici.

2gli

Parametri di valutazione

Eseguire in modo adeguato le prove proposteOsservazioni sistematiche, confronto con gli

Modalita e strumenti di controllo

alunni e con i docenti delle classi in orizzonts
e in verticale

e

Terza area di processo: obiettivi

Mantenere le figure di docenti referenti per DA,ASBES, incentivandone la formazione.

Prevedere percorsi di recupero, consolidamentoteqmamento.

Scopo del miglioramento

Favorire I'inclusione di tutti e lo sviluppo del
potenziale di ciascuno

Risultati attesi

- Garantire a tutti una partecipazione serer
alla vita della scuola;

- migliorare i risultati scolastici

a

Sogagetti coinvolti

- Dirigente scolastico

- Docenti referenti

- Docenti

Compiti dei soggetti

- Stimolare i docenti alla formazione
continua, valorizzandone le competen

- Supportare i docenti nell'affrontare le
diverse caratteristiche di apprendimen
degli alunni, anche con proposte di
formazione specifichd)islessia
amica);

- guidare i docenti e le famiglie nello
svolgimento delle corrette procedure
accedere ai servizi piu idonei.

- Conoscere e valorizzare il modo di
apprendere degli studenti;

- predisporre, attuare e verificare perco

specifici di recupero-consolidamento ¢

potenziamento;

er

rsi
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Psicologhe dell'lstituto

Educatori dell'Azienda speciale
consortile “Rete Salute”

Volontari
Amministrazioni Comunali

Associazioni presenti sul territorio
(Societa cooperativa sociale” La gran
casa” Onlus; Caritas; Mano Amica,
ecc...)

Alunni

Famiglie

condividere i percorsi degli alunni con
le famiglie.

Realizzare, in accordo con i docenti, I¢
attivita didattico/formative dei vari
progetti.

Acquisire consapevolezza
dell'importanza di cio che viene loro
proposto come occasione di formazio
e crescita.

Sostenere positivamente il percorso
didattico/formativo del figlio in alleanzi
con la scuola.

D
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Tipo di attivita previste

Conoscere la normativa relativa
all'inclusione;

utilizzare I'organico dell’autonomia per
rispondere meglio alle necessita degli
studenti con percorsi di recupero,
consolidamento e potenziamento anche
modalita laboratoriali/cooperative

proporre attivita di supporto e di
potenziamento (doposcuola, “Dire, fare,
crescere”, KET, latino, ECDL,
madrelingua, sportello psicologico, proge
musica, ecc.)

Operazioni necessarie

Riconoscere l'inclusivita come valore
fondamentale;

raccogliere, catalogare e formalizzare nel
PAI le problematiche degli studenti DA,
DSA e BES

con

tto

Durata delle azioni
a.s. 2016/17

Tempi per le diverse azioni

a.s. 2016/17

Supporti necessari

Amministrazioni comunali;

Associazioni di volontariato

Risorse umane, materiali finanziarie necessarie

Fondi per il diritto allo studio;

contributo economico delle famiglie

Parametri di valutazione

Miglioramento degli esiti scolastici di ciascun

Modalita e strumenti di controllo

Verifiche e schede di valutazione

alunno
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Quarta area di processo: obiettivi

Incentivare la partecipazione a corsi di aggiornartee sulle didattiche innovative, mettere in
comune le competenze acquisite e continuare leoftcdi esperienze e materiali didattici.

Scopo del miglioramento Risultati attesi

Migliorare la professionalita dei docenti, la | - Stimolare la curiosita e la motivazione degli

qualita della proposta didattica e gli esiti degli  studenti:

studenti _ o -

- ridurre gli esiti negativi
Sogagetti coinvolti Compiti dei soggetti
- Dirigente scolastico - Stimolare i docenti alla formazione

continua, valorizzandone le
competenze;

- elaborare proposte e monitorarne
I'attuazione

- Docenti

- Conoscere e valorizzare il modo di
apprendere degli studenti;

- collaborare con i docenti anche di plessi
diversi per un’azione didattica piu
incisiva e condivisa.

Tipo di attivita previste Operazioni necessarie
1. Corsi di formazione per rinnovare la - Organizzare e partecipare a corsi di
didattica aggiornamento/formazione sulle didattiche
innovative derivanti dalla prospettiva
didattica per competenze, anche con utilizzo
delle TIC;
- mettere in comune quanto acquisito,
attraverso momenti di confronto collegiale;
- promuovere la condivisione e la
sperimentazione di buone pratiche
- creare un archivio di materiali didattici.
Durata delle azioni Tempi per le diverse azioni
a.s. 2016/17 a.s. 2016/17
Supporti necessari Risorse umane, materiali finanziarie necessarie
e Rete di scuole - Docenti esperti per i corsi di formazione;
« Docenti esperti - docenti che partecipino ai corsi e
diffondano tra i colleghi quanto appreso;
- supporti multimediali (piattaforma, slide dei
docenti formatori, ecc.).
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Parametri di valutazione

Miglioramento della professionalita dei doce
e degli esiti scolastici

Modalita e strumenti di controllo
Nt Raccolta di materiale prodotto in classe;

verifiche in itinere

Quinta area di processo: obiettivo

Stimolare la partecipazione delle Famiglie allaavdella scuola, anche attraverso la costituzione

di un Comitato Genitori, a partire dalla Scuola $adaria.

Scopo del miglioramento

Partecipazione attiva delle famiglie alla vita
della scuola

Risultati attesi

Coinvolgimento delle famiglie anche attraver
la costituzione di gruppi 0 comitati genitori

Soggetti coinvolti

Dirigente scolastico

Docenti

Genitori

Compiti dei soggetti

Stimolare il confronto e la collaborazione
scuola-famiglia.

Dialogare con le famiglie per mantenere L
clima di fiducia e condivisione del patto
educativo.

Condividere e supportare le azioni della
scuola.

un

Tipo di attivita previste

Colloqui, assemblee

Operazioni necessarie

Momenti di confronto e di scambio

Durata delle azioni

a.s. 2016/17

Tempi per le diverse azioni

a.s. 2016-2017

Parametri di valutazione

Miglioramento della collaborazione

Modalita e strumenti di controllo

Costituzione di gruppi genitori in grado di
proporre iniziative in collaborazione con la
scuola.

Il Piano di Miglioramento e stato aggiornato dalcho di Valutazione di Istituto.

Il presente Piano, in base allart.1 comma 14 dellgl07/2015, é parte integrante del PTOF

2016/19.

Barzano, Ottobre 2016
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Il DirigenScolastico

Dott.ssa Roberta Rizzini
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Allegato n° 2
Prot. n. 5756/C19 Barzano, li 28/09/'15

AL COLLEGIO DEI DOCENTI
E P.C.

AL CONSIGLIO D’ISTITUTO

Al GENITORI

AGLI ALUNNI
AL PERSONALE ATA

ATTI

ALBO

OGGETTO: ATTO D’INDIRIZZO DEL DIRIGENTE SCOLASTICO PER LA
PREDISPOSIZIONE DEL PIANO TRIENNALE DELL’OFFERTA FORMATIVA EX
ART.1, COMMA 14, LEGGE N.107/2015.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

- VISTA la legge n. 107 del 13.07.2015 (d’ora in poi: Legge), recante la
“Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino
delle disposizioni legislative vigenti”;

- PRESO ATTO che I'art.1 della predetta legge, ai commi 12-17, prevede che:

1) le istituzioni scolastiche predispongono, entranese di ottobre dell'anno

scolastico precedente il triennio di riferimentd,piano triennale dell'offerta

formativa (d’ora in poiPiano);

2) il piano deve essere elaborato dal collegioddeienti sulla base degli indirizzi
per le attivita della scuola e delle scelte di ipegt e di amministrazione definiti

dal dirigente scolastico;

3) il piano é approvato dal consiglio d'istituto;

4) esso viene sottoposto alla verifica dellUSR aerertarne la compatibilita con
I limiti d’organico assegnato e, all’esito dellarifiea, trasmesso dal medesimo
USR al MIUR;

5) una volta espletate le procedure di cui ai mteng punti, il Piano verra

pubblicato nel portale unico dei dati della scuola;

- TENUTO CONTO delle proposte e dei pareri formulati dagli enti locali e dalle
diverse realta istituzionali, culturali, sociali ed economiche operanti nel territorio,
nonché dagli organismi e dalle associazioni dei genitori e (solo per le scuole
secondarie di secondo grado) degli studenti;

EMANA
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ai sensi dell’art. 3 del DPR 275/99, cosi comeisott dall’art. 1 comma 14 della
legge 13.7.2015, n. 107, il seguente

Atto d’indirizzo
per le attivita della scuola e le scelte di gestiere di amministrazione

1) Le priorita, i traguardi e gli obiettivi individuati dal rapporto di autovalutazione
(RAV) e il conseguente piano di miglioramento di cui all’art.6, comma 1, del
Decreto del Presidente della Repubblica 28.3.2013 n.80 dovranno costituire
parte integrante del Piano.

2) Nel definire le attivita per il recupero ed il potenziamento del profitto, si terra
conto dei risultati delle rilevazioni INVALSI relative agli anni precedenti.

3) Le proposte ed i pareri formulati dagli enti locali e dalle diverse realta
istituzionali, culturali, sociali ed economiche operanti nel territorio, nonché dagli
organismi e dalle associazioni dei genitori di cui tener conto nella formulazione
del piano sono i seguenti:

Interagire con le diverse componenti della condursibciale per l'attuazione di
progetti condivisi, in modo da creare un ambientaprendimento vivace nel quale
ogni alunno possa sentirsi accettato, riesca appdlre uno spirito di appartenenza e
a maturare le proprie competenze.

4) Il Piano dovra fare particolare riferimento ai seguenti commi dell’art.1 della
Legge:

» commi 1-4 - finalita della legge e compiti delle scuole;

» commi 5-7 e 14 - fabbisogno di attrezzature e infrastrutture materiali,
fabbisogno dell’organico dell’autonomia, potenziamento dell’offerta e
obiettivi formativi prioritari —

- si terra conto in particolare delle seguenti priorita:

valorizzazione e potenziamento delle competenzguigstiche (italiano e
lingue dell’'Unione Europea) e comunicative (linggagspressivi);
potenziamento delle competenze matematico-logicdwentifiche;

sviluppo delle competenze di cittadinanza attigiemocratica;

sviluppo delle competenze digitali;

potenziamento delle metodologie laboratoriali;

prevenzione e contrasto della dispersione scotasticdi ogni forma di
discriminazione;
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potenziamento dell'inclusione scolastica,;
valorizzazione di percorsi individualizzati;
alfabetizzazione e perfezionamento dell’italianmedingua seconda....;

—per cio che concerne attrezzature e infrastrutture materiali occorrera
tenere presente che:

nella scuola primaria di Vigand mancano pc e Lilenelassi, nelle scuole
primarie di Vigano e Sirtori mancano linee interneifi necessarie per
I'utilizzo del registro elettronico e per la dida#;

—per cio che concerne i posti di organico, comuni e di sostegno, il fabbisogno
per il triennio di riferimento & cosi definito:
| posti dell’anno in corso e I'implementazionelaebanico di sostegno;

—per cido che concerne i posti per il potenziamento dell’offerta formativa il
fabbisogno sara definito in relazione ai progetti ed alle attivita contenuti
nel Piano, entro un limite massimo di 6 unita;

—nell’ambito dei posti di potenziamento sara accantonato preliminarmente
un posto di docente della classe di concorso A043 per ['’esonero
(semiesonero) del primo collaboratore del dirigente;

—nell’ambito delle scelte di organizzazione, dovranno essere previste la
figura del coordinatore di plesso e quella del coordinatore di classe;

—dovra essere prevista l'istituzione di dipartimenti per aree disciplinari e la
funzione di coordinatore di dipartimento;

—per cio che concerne i posti del personale amministrativo e ausiliario il
fabbisogno e cosi definito:

n. 1 DSGA
n.4 assistenti amministrativi
n. 14 collaboratori scolastici;

» commi 10 e 12 - jniziative di formazione rivolte agli studenti per promuovere
la conoscenza delle tecniche di primo soccorso, programmazione delle
attivita formative  rivolte  al personale docente e amministrativo (e
definizione delle risorse occorrenti);



» commi 15-16 - educazione alle pari opportunita, prevenzione della violenza di
genere;

» comma 20 (Insegnamento Lingua Inglese nella scuola Primaria):
elaborazione di brevi percorsi CLIL con il suppadiaesperti madrelingua,

» commi 56-61 (piano nazionale scuola digitale, didattica laboratoriale):

uso sistematico e funzionale del registro elettorda parte degli insegnanti e
delle famiglie;

uso delle LIM (scuole primarie e scuola secondaria)

uso dei laboratori di informatica (tutte le scuple)

» comma 124 - formazione in servizio docenti:

la formazione in servizio dei docenti € obbligappermanente e strutturale; le
attivita di formazione sono definite in coerenza daopiano triennale dell’offerta
formativa e con i risultati emersi dai piani di flmgamento;

5) i criteri generali per la programmazione educativa, per la programmazione e
I'attuazione delle attivita parascolastiche, interscolastiche, extrascolastiche, gia
definiti nei precedenti anni scolastici dal consiglio d’istituto e recepiti nei POF di
guei medesimi anni, che risultino coerenti con le indicazioni di cui ai precedenti
punti “1” e “2” potranno essere inseriti nel Piano; in particolare si ritiene di
dovere inserire i seguenti punti:

> scuola che promuove la competenza;
> scuola inclusiva;
> scuola condivisa con famiglie e territorio.

6) | progetti e le attivita sui quali si pensa di utilizzare docenti dell’organico del
potenziamento devono fare esplicito riferimento a tale esigenza, motivandola e
definendo I'area disciplinare coinvolta. Si terra conto del fatto che I'organico di
potenziamento deve servire anche alla copertura delle supplenze brevi e quindi si
evitera di assorbire sui progetti I'intera quota disponibile.

7) Per tutti i progetti e le attivita previsti nel Piano, devono essere indicati i livelli di
partenza sui quali si intende intervenire, gli obiettivi cui tendere nell’arco del
triennio di riferimento, gli indicatori quantitativi e/o qualitativi utilizzati o da
utilizzare per rilevarli.
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8)

63

Il Piano dovra essere predisposto a cura della Funzione Strumentale a cio
designata, affiancata dal gruppo di lavoro a suo tempo approvato dal collegio
docenti, entro il ottobre prossimo, per essere portata all’esame del collegio
stesso nella seduta del 27 ottobre ‘15, che e fin d’ora fissata a tal fine.

Il dirigente scolastico

Dott.ssa Roberta Rizzini
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Allegaton® 3

PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA Famiglia — Scu ola —

Studente

“Educare é il punto

in cui si decide

se amiamo abbastanza il mondo
per assumercene la responsabilita”

(Hanna Arendt)

Visto il D. M. n. 5843/A3 del 16 ottobre 2006 “Lia&li indirizzo sulla cittadinanza democratica e

legalita”;

Visti i D. P. R. n. 249 del 24/06/1998 e D. P. R285 del 21/11/2007 “Regolamento recante lo

Statuto delle studentesse e degli studenti dell@l&Secondaria”;

Visto il D. M. n. 16 del 5 febbraio 2007 “Linee iddirizzo generali ed azioni a livello nazionale pe

la prevenzione del bullismo”;

Visto il D. M. n. 30 del 15 marzo 2007 “Linee ddinzzo ed indicazioni in materia di utilizzo di
telefoni cellulari e di altri dispositivi elettraziidurante I'attivita didattica, irrogazione di &mni

disciplinari, dovere di vigilanza e di corresponfigbdei genitori e dei docenti”;
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Considerando come fonti preminenti gli Articoli BeCostituzione italiana, la Convenzione

internazionale sui Diritti del Fanciullo (adottatall’ Assemblea Generale delle Nazioni Unite il 20

novembre 1989) e facendo riferimento alla programaome d’Istituto, stilata in conformita alle

finalita della Scuola e ai bisogni del ragazzo,

si stipula con la famiglia dell’alunno/a il seguent

Patto Educativo di Corresponsabilita

La Famiglia si impegna a:
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valorizzare listituzione scolasticanstaurando con le figure che la animano (Dirtgen

docenti, educatori, esperti e tutto il personala docente) un positivo clima di dialogo e
fattiva collaborazione, basato sul rispetto e sdithucia nei confronti di tali figure

istituzionali, e facendo percepire tale rispettale fiducia anche al proprio figlio;

condividere le scelte educative e didattiche dsltaola incentrate su linee educative
comuni alle due massime agenzie educative (Famli&cuola), consentendo cosi ai
messaggi di valore coltivati nella scuola di essssmpletamente vissuti dallo studente,
proprio mediante la continuita dell’azione educatilella scuola stessa;

favorire un’assidua frequenza del proprio figlidealezioni aiutandolo ad avvertirsi
guotidianamente vivissima ed essenziale presemzzlagnte di quell’'officina del pensiero
virtuoso, di quella palestra della vita (di comaiithe € la scuola;

informarsi costantemente del percorso educativimattico del proprio figlio partecipando
attivamente agli organismi collegiali (come i Cafisidi Classe aperti ai Genitori),
presentandosi ai colloqui con i docenti negli odirricevimento, vivendo con il proprio
figlio la realta scolastica: dialogando con luilawjuotidianita che vive a scuola, aiutandolo
pian piano a diventare autonomo nell’acquisiziongndvalido metodo di studio, discutendo
con lui degli esiti di verifiche orali e scritteedgendo attentamente con lui le verifiche
scritte con le correzioni del docente, controllanggotidianamente le comunicazioni
provenienti dalla scuola, soffermandosi particolmie su eventuali provvedimenti
disciplinari a seguito di un comportamento non adég dello studente, stimolando cosi nel




proprio figlio una riflessione sul suo stesso aggeprattutto relativamente ad episodi di
conflitto o di difficoltosa gestione delle emozipni

prendere visione del Piano dell’Offerta Formativalal scuola (P. O. F.), condividerlo,
parlarne con il proprio figlipapprezzandone risorse ed opportunita;

prendere visione, presentare e condividere conrdpbno figlio il Patto Educativo di
Corresponsabilita Famiglia — Scuola — Studesa#oscritto con l'istituzione scolastica e
assumersi la responsabilita di quanto espresstiasesitto.

La Scuola si impegna a:
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accogliere completamente lo studerie@ma ancora persona, con la sua propria staria d
vita;

offrirsi come agenzia educativa - in rispettosaopdrosa collaborazione con la Famiglia -
in cui siano adottati, promossi e visibili companenti ispirati alla partecipazione solidale,
alla gratuita, al senso di cittadinanza e in cai \@etata ogni forma di intolleranza e di
violenza

fornire allo studente una formazione culturale efgssionale qualificata, aperta alla
pluralita e alla comunione, alla convivialita deitkee, nel rispetto dell'identita di ciascuno
studente che ¢ libero di esprimere la propria personaapgendo ed usando un linguaggio
condiviso, ovvero la materia scolastica -, e aaitarstudente ad avvertire la scuola stessa

comunicarsi al mondo, per esistere

strutturare _ed aggiornare continuamente un PianiOfferta Formativa basato su
iniziative, percorsi e progetti volti a promuoverea tutelare il benessere esistenziale e il
successo dello studenta sua valorizzazione come persona, la sua th@i umana e
culturale, 'educazione della sua liberta, quiredimaturazione della responsabilita;

offrire un ambiente favorevole alla maturazionebgle dello studentael rispetto dei suoi
ritmi e tempi di apprendimento, quindi_creare ummel serenoin cui siano aperti,
responsabilmente condotti, proficui il dialogo allacussione, favorendo cosi la conoscenza
rispettosa e il rapporto costruttivo reciproco stadenti, I'integrazione, I'accoglienza, il
rispetto di sé e dell'altro




offrire iniziative concrete per promuovere il talere I'eccellenza, per rendere possibile il
recupero di situazioni di difficolta e di svantaggal fine di favorire il successo formativo di
tutti gli studenti e combattere la dispersione astita, in coerenza con lidentita della
Scuola Statale, che e scuola di tutti e di ciascuno

offrire_a ciascuno studente le medesime opportupéé avere successattraverso la
moltiplicazione di metodi e strategie, mezzi, stemtn, interventi individualizzati;

favorire la piena integrazione degli studenti dbaanente abi]i

promuovere iniziative di accoglienza e integrazidegli studenti straniertutelandone la
lingua e la cultura, anche attraverso la realizzazidi iniziative interculturali;

garantire la massima trasparenza nelle valutamonelle comunicazioni sull’andamento
didattico - disciplinaremantenendo un costante rapporto di franco diatmgolo studente
stesso e con la famiglia, anche attraverso strunegrologicamente avanzati, sempre nel
rispetto della privacy;

ascoltare sempre e coinvolgere nelle iniziativelastiche gli studenti e le famiglie
richiamandoli ad un’assunzione di responsabiligpeito a quanto espresso nel Patto
Educativo di Corresponsabilita Famiglia — ScuoBtudente;

fare rispettare a tutti le norme di comportamentaegolamenti e i divieti anche
relativamente alluso di telefonini e altri dispibgi elettronici, e prendere adeguati
provvedimenti disciplinari in caso di infrazioni.

Lo Studente si impegna a:
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prendere coscienza dei propri diritti e doyetiraverso la condivisione con gli insegnanti e
la famiglia della lettura del Piano dell'Offerta fRmativa e del Patto Educativo di
Corresponsabilita Famiglia — Scuola — Studentdapdo con loro di ogni singolo aspetto di
responsabilita;

mantenere costantemente un comportamento positoarretto, valutando le conseguenze
del proprio agire ed evitando ogni forma di aggsésse di intolleranzasia a scuola che
fuori, rispettando la scuola come insieme di pess@mscuna con i propri diritti e doveri),
situazioni e regole (nella creazione delle quatiesie avvertire corresponsabilita), ambienti,




attrezzature e oggetti da rispettare al fine dad ambiente positivo e sereno in cui la
comunita educante della scuola opera,;

frequentare regolarmente e seriamente le leziagmitepipare attivamente alla vita della
classe apportando il proprio contributo duranteculisioni guidate, attivita e correzioni
collettive dei compiti organizzando il proprio intervento in modo cotive; rispettare i
tempi programmati e concordati con i docenti peaggiungimento della meta del proprio
percorso di maturazione globale, impegnandosi imlanesponsabile nell'esecuzione dei
compiti assegnati secondo la metodologia richjesta

avvertire e maturare, vivere pienamente la respmiitsadel proprio ruolo di studente

favorire in modo positivo lo svolgimento dell’afitid didatticae formativa, garantendo
costantemente la propria attenzione, la propriggmea cooperativa, il proprio impegno
nell'applicarsi con metodi e strumenti richiesti;

vivere la scuola come spazio forte di condivisidneonoscenze, idee, emozioni, progetti

superando, quindi, l'isolamento -, e come oppotéumier crescere sviluppando tutte le
proprie potenzialita e creando legami importantipéc maturando solidarieta e

collaborazionge

riferire con onesta alla famiglia le comunicaziprmvenienti dalla scuola e dagli insegnanti

accettare, rispettare e aiutare gli abrii diversi da s€, impegnandosi a comprendere le
ragioni dei loro comportamenti e favorendo il ragpoe il rispetto tra i compagni,
sviluppando situazioni di integrazione e solidariet

La Famiglia La Scuola Lo Studente
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Prot. n. 3446/C19 del 17/05/2016

Allegato n° 4

PIANO ANNUALE PER L'INCLUSIVITA ANNO SCOLASTICO
2016/17

(DIRETTIVA MINISTERIALE 27 DIC. 2012 (CM.8 DEL 6 MR 13)
“STRUMENTI D’INTERVENTO PER ALUNNI CON BISOGNI EDU@TIVI SPECIALI
E ORGANIZZAZIONE TERRITORIALE PER LINCLUSIONE SCOASTICA.")

Premessa

1. La Direttiva Ministeriale 27 dicembre 2012 ribsck il diritto di apprendimento per tutti gli
alunni e gli studenti in situazione di difficoltal estende il campo d'intervento comprendendo
I'area deiBisogni Educativi Speciali (BES) ed in particolare:

- disabilita;

- disturbi specifici di apprendimento (DSA);

- disturbi evolutivi specifici;

- svantaggio sociale e culturale;

- difficolta derivanti dalla non conoscenza delidtara della lingua italiana perché appartenenti a
lingue diverse.

Nella Direttiva viene richiamata la legge 53/2008e¢lla parte relativa al diritto alla
personalizzazione dell’apprendimentpcon I'intento di estendere tale diritto ai BES.

Si introduce una concezione globale dello studentenodo da strutturare una progettazione
didattica educativa calibrata sui livelli minimitedi per le competenze in uscita, che possa
includere lo studente con BES che risulti priveeltificazione.

L'esercizio dei diritti perdisabili e DSA si esercita previa presentazione delle certifmaizi
obbligatorie. Negli altri casi e il Consiglio di &se ad individuare I'opportunita di ricorrere
all'adozione:

- di piani personalizzati;

- di misure compensative;

- di prassi inclusive per tutti gli studenti.

2.

a. Il Piano Educativo Individualizzato (PEI) € lo strumento di gestione degli alunni con
certificazione di disabilita.

b. Il Piano Didattico Personalizzato (PDP) diventa lo strumento di gestione dei BES, in
particolare deve:

- essere deliberato dal team Docente e ConsigliocCldisse con motivazioni relative alle
considerazioni pedagogiche e didattiche;

- essere predisposto per gli studenti in possesdiaghosi di DSA rilasciata da strutture pubbliche
e private (NB. la direttiva indica che non & neaéssattendere la presentazione della certificazion
rilasciata dagli enti preposti; solo negli anninterali vige lI'obbligo di presentazione della
certificazione entro iB1 MARZO, cfr. accordo STATO REGIONI certificazioni per SA - R. A.
n.140 25 lug. 2012);

- essere predisposto per gli studenti in possessdiagnosi di disturbo evolutivo (disturbo
dell'attenzione e dell'iperattivita, disturbo opjtos provocatorio, borderline, ecc);

- essere predisposto per gli studenti in situazdinevantaggio socioeconomico con segnalazione
dai servizi sociali;
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- essere predisposto per gli studenti in situazidnevantaggio linguistico e culturale, stranieri
neoarrivati (N.A.l.).

Ferme restando le disposizioni vigenti in meritéi alyinni con disabilita e DSA, il PDP puo essere
elaborato in caso di segnalazione o quando il @tasne ravvisi la necessita e puo riguardare
I'intero anno scolastico o determinati circoscipigriodi.

AZIONI DA PROMUOVERE A LIVELLO DI ISTITUZIONE SCOLASTICA

a. Costituire il Gruppo di Lavoro per I'Inclusione (G;

b. Elaborare il Piano Annuale per I'Inclusivita corgate le seguenti funzioni:

- disposizioni previste dall'art.15 C.L. L.104/1992

- rilevazione dei BES presenti

- raccolta dati sugli interventi effettuati (comfto con iniziative distituto / di rete /
dellamministrazione)

- focus/confronto sui CASI presenti

- documentazione delle prassi inclusive

- raccolta e documentazione dei PEI dei progeffiHSRATI

Il PAI deve essere deliberato dal Collegio a Giugdanviato allUSR per la richiesta dell’organico
di sostegno.

Il PAI potra essere adeguato a settembre rispettatedell’organico di fatto.

Il PAI deve essere incluso, come integrazionePmeho dell’offerta formativa.

c. Promuovere, interfacciandosi con CTS e ASL, azielative:

- alla formazione;

- al tutoraggio;

- ai progetti di prevenzione;

- al monitoraggio.

Allegato n.1 PIANO ANNUALE DELLINCLUSIVITA

1. DATI DI CONTESTO BISOGNI EDUCATIVI SPECIALI

TIPOLOGIE DI FUNZIONAMENTO

STUDENTI CON | STUDENTI CON | STUDENTI CON
DISABILITA DISTURBI SPECIFICI SVANTAGGIO
e HPF n° 22 * DSAnNn° 33 * STRANIERI neoarrivati n°5
* IPOVEDENTI Nn® 1 * ADHD n° 2 » SEGNALATI DAI SERVIZI
SOCIALI n°/
* [IPOACUSICI n°/ . ALTRI DISTURBI | ¢ SEGNALATI DAI
EVOLUTIVI n® 26 DOCENTI DEL
CdCn° 19
TOTALE n° 23 TOTALE n° 61 TOTALE n° 24
2,64% SU POPOLAZIONE 7,33% SU POPOLAZIONE 2,88% SU POPOLAZIONE
SCOLASTICA SCOLASTICA SCOLASTICA

2. DATI RELATIVI ALLE RISORSE

2.1 — INTERNE
SOGGETTI COMPETENZE E AZIONI
* DS » Coordina tutte le azioni dirette all'inclusivitg
» Gruppo di lavoro per I'inclusivita: * Rilevazione B.E.S.
- docenti sostegno n° 2 » Documentazione degli interventi didattico-
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- docenti curricolarin® 2

educativi

- espertin®/ » Confronto sui casi
- assistenti socialin® 1 * Monitoraggio livello di inclusivita della
- genitorin®3 scuola
- referente alunni DA, DSA e BES di Istituto | « Coordinamento proposte per alunni |H
n°3 certificati + Elaborazione di un PIANO
ANNUALE PER
LINCLUSIVITA entro giugno
» Adattamento del Piano in base alle risorse
effettive a settembre
* Interfaccia per CTS
* Docenti * Art 352 del Testo Unico 297/94
- curricolarin® 76 * CCNL —capo IV
- disostegnon®11
* Personale A.T.A. n° 15 * Incarichi specifici ai CS con indicazione |di
compiti
tratti dal profilo inserito CCNL
» Educatori comunali n® 7 » Garantire un supporto educativo al percors
formativo e di apprendimento
2.2 - ESTERNE
SOGGETTI COMPETENZE E AZIONI
* FAMIGLIE/TUTORI * Informazione/formazione alla giorialita
» Coinvolgimento nei progetti di inclusione
* ENTE TERRITORIALE - COMUNE » Servizio di assistn sociale, servizio di
supporto socio-economico, assegnazione| di
personale educativo
* segnalazione di situazioni di svantaggio
» servizi riconducibili alle azioni dei piani
integrati d’area (parascolastiche, informative,
ludiche)
* ENTE TERRITORIALE - PROVINCIA » assistenza edueat per gli studenti con
disabilita sensoriale
« RETE COSTITUITA FRA LE ISTITUZIONI| » Attivita di formazione
SCOLASTICHE DELLA PROVINCIA Dl|e Utilizzo di risorse condivise per progetti
LECCO legati all'inclusivita
* ASL e ENTI ACCREDITATI * Certificazione e docuntezione sui BES
» Raccordo per I'elaborazione, la verifica €| la
valutazione dei PEI/PDP
* Trattamenti terapeutici e riabilitativi
* Attivita di formazione
* ESPERTO PSICOLOGO * Realizzazione di uno spartdillascolto
* progetti sull’affettivita
* consulenza ai docenti
* TERZO SETTORE » Accordi di convenzione per: stageinio,
progetti  integrati  (istruzione/formaziong)

Universita Bicocca e Cattolica
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2.3 - LOGISTICHE

* aule dedicate (n° 8)
» studio per lo psicologo
* laboratori (di informatica, biblioteche, pales

taelle audiovisivi)

* in tutti i plessi sono presenti accessi facilieaservizi per disabili; ascensori 0 montascaleos
presenti nelle scuole di Barzano e nella scuolagia di Sirtori
* In tutte le scuole primarie e nella scuola seamiade presente la rete internet

0]

2.4 - STRUMENTALI

» Hardware (pc dedicati agli alunni disabili)
* software

» giochi e strumenti didattici, materiale per psnairicita...

3. DATI RELATIVI ALLA PROGETTAZIO

NE D’ISTITUT O

3.1 - AMPLIAMENTO DELL'OFFERTA FORMATIVA

PROGETTO

TIPOLOGIA DI INTERVENTO/AZIONI

* SPORTELLO PSICOLOGO

» Consulenza per docenti, genitori e alunni
* Incontri per gli alunni di scuola secondaria
primo grado

di

3.2 - RELATIVIALLINCLUSIVITA

PROGETTO

TIPOLOGIA DI INTERVENTO/AZIONI

* “Tutti uguali tutti diversi”

* In tutti i progetti presenti nel POF viel
curata I'inclusione degli alunni

* Facilitazione linguistica
* Prima alfabetizzazione
* Attivita di italiano L2

ne

3.3 - RELATIVIALLA FORMAZIONE

PROGETTO

TIPOLOGIA DI INTERVENTO/AZIONI

Corso di formazione della Funzio
Strumentale Alunni Diversamente Abili
» Corsi offerti sul territorio

ne Formazione docente coordinatore
I'inclusione
» Argomenti dedicati BES

Der

4. ANALISI DEI PUNTI DI FORZA E DELLE EVENTUALI CRITICITA

PUNTI DI FORZA CRITICITA IPOTESI DI
MIGLIORAMENTO
» Personale di sostegno cpn e Riduzione risprsecquisizione di strumenti
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contratto a Tl

* Attivazione convenzioni
Continuita della
progettazione specifica

» Continuita educatori

» Presenza dello psicologo

economiche

* Esigenze di ore di sostegnc
supporto educativo superic
rispetto alle disponibilita

Miglioramento nella
gasmissione di informazior
rfra gli ordini di scuola
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Istituto Comprensivo di Barzano
SEDE: Via Leonardo da Vinci, 22 — 23891 Barzano (Lecco)
C.F 85001820134- Cod. Min. LCIC80800X
Tel. 039.955044 / 039.9272537 - Fax 039.9287473
e-mail: /cicBO800x@istruzione.it - sito web :

www.icsbarzano.gov.it

PIANO DI FORMAZIONE DEL PERSONALE

La legge 107/15 contempla attivita di formazionetpéo il personale della scuola; in particolaae |
formazione degli insegnanti diventa obbligatorigrmpanente e strutturale e fa parte degli
adempimenti connessi con la funzione docente.

Nel triennio 2016/19 viene prevista formazione/agghmento in relazione al DIgs 81/08 (Testo
Unico in materia di salute e sicurezza sul lavoro).

La formazione dei docenti avra come oggetto terhatiegate a:

- didattica per competenze (formazione affrontata attauni docenti nell’a.s. 15/16 da
proporre e condividere con il Collegio al fine dipportarlo con interventi operativi,
condivisione di buone pratiche e di materiale ytile

- inclusione (in rete con altre scuole);
- scuola digitale;

- tematiche che [llstituto, il territorio e le retii cuole riusciranno a programmare e
finanziare.

La formazione del personale ATA mirera ad accompegyil personale nell'imminente processo di
dematerializzazione con lintroduzione della segpiat digitale, come previsto dalle recenti
disposizioni.

Le attivita di formazione elencate nel presentegato potranno essere soggette a modifica, in
relazione e in coerenza con I'adozione del Pianpidwale di Formazione previsto dalla legge 107
art.1 comma 124.

Il piano verra ulteriormente dettagliato una vaitenosciuti corsi e finanziamenti specifici.

Barzano 15 gennaio 2016 II Doente Scolastico

Dott.ssa Roberta Rizzini

74



Aggiornamento ottobre 2016

La formazione in servizio, obbligatoria, permaneatstrutturale, € parte integrante della funzione
docente (come sancito dalla L 107/15).
Deve accompagnare ogni insegnante nel suo perporgssionale e mira al miglioramento:

- delle competenze personali

- della scuola nella quale il docente opera

- dell'intero Sistema scolastico.

Il Piano per la Formazione dei Docenti 2016-2019MI&JR prevede le seguenti priorita:
- Autonomia organizzativa e didattica

- Didattica per competenze, innovazione metodologicampetenze di base
- Competenze digitali e nuovi ambienti per I'appreneinto

- Competenze di Lingua straniera

- Inclusione e disabilita

- Coesione sociale e prevenzione del disagio gioeaghidbale

- Integrazione, competenze di cittadinanza e cittagia globale

- Scuola e lavoro

- Valutazione e miglioramento

Nel triennio i docenti potranno aderire alla formesz proposta dalla rete territoriale, da reti di
scuole e dalle singole Istituzioni scolastiche.

Nell'a.s. 2016/2017 I'l.C. di Barzano prevede psuoi docenti percorsi inerenti a:
- Didattica per competenze (in parte affrontata lmrsac anno);

- Inclusione (Progetto Dislessia Amica);
- Formazione digitale (corsi PSND e percorsi promda#liAnimatore Digitale);

- Corsi proposti da reti di scuole inerenti alle téotee considerate.

Le attivita di formazione elencate nel presentegato potranno essere soggette a modifica, in
relazione e in coerenza con I'adozione del Pianpidwiale di Formazione previsto dalla legge 107
art.1 comma 124.

La formazione del personale ATA continuera ad aquagnare il personale nel processo di
dematerializzazione con l'introduzione e I'uso dedkgreteria digitale, come previsto dalle recenti
disposizioni.

Continuano ad essere previsti formazione e aggen#o in relazione al DIgs 81/08 (Testo Unico
in materia di salute e sicurezza sul lavoro).

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Roberta Rizzini
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Istituto Comprensivo di Barzano
SEDE: Via Leonardo da Vinci, 22 — 23891 Barzano (Lecco)
C.F 85001820134- Cod. Min. LCIC80800X
Tel. 039.955044 / 039.9272537 - Fax 039.9287473
e-mail: /cicBO0800x@istruzione.it - sito web :

www.icsbarzano.gov.it

Allegato n° 6

ORGANICO DELL’AUTONOMIA

Le scelte progettuali delllstituto saranno persteguattraverso I'organico dell’autonomia,
funzionale alle esigenze didattiche, organizzagiygogettuali emergenti.

| docenti dellorganico dell'autonomia concorrondlaarealizzazione del piano dell’'offerta
formativa con attivita di potenziamento, di recupeti sostegno (L 107/15 art.1 comma 5).

Nel PTOF sono stati individuati gli obiettivi e ddtivita progettuali che potranno essere aggiornati
annualmente.

L’organico dell’autonomia include:

- il fabbisogno dei posti comuni e di sostegnolasblase delle ore degli insegnamenti e del numero
degli alunni con disabilita, ferma restando la guB& di istituire posti di sostegno in derogain
limiti delle risorse previste dalla legislaziongente;

- il fabbisogno dei posti per il potenziamento @éférta formativa.

ORGANICO POTENZIATO AGGIUNTIVO

| docenti dell’organico potenziato svolgono, netitaito dell’Istituzione scolastica, interventi mirat
al miglioramento dell’offerta formativa.

Per il triennio 2016/19 si considerano i docenti’olganico potenziato assegnati nell’a.s. 2015/16,
tre di scuola primaria e uno di scuola secondatas§e di concorso A043).

Si evidenzia che lI'assegnazione di ulteriori docelntLingua Inglese, matematica, tecnologia o
musica risulterebbe importante per attivare progefiotenziamento in tutte le scuole dell’lstituto

Nelllambito dei posti di potenziamento viene prefiarmente accantonato un posto di docente
della classe di concorso A043 per il semiesonerca@boratore del dirigente.

Tenendo conto delle priorita emerse dal RAV, I'ariga suddetto verra dedicato alla realizzazione
di progetti volti a:

- supportare I'apprendimento e prevenire lo svantaggi
- supportare gli alunni BES e stranieri
- supportare la frequenza scolastica di alunni ceatif
- promuovere azioni di recupero e potenziamento delenpetenze linguistiche e
comunicative, matematico-logico e scientifichegittadinanza attiva e digitali.
L’organico verra assegnato ai plessi in base aliblpmatiche evidenziate e ad una suddivisione
equa delle risorse.

| docenti suddetti dovranno sostituire i colleghi primi 10 giorni di assenza e in tal caso i ptoge
programmati verranno temporaneamente sospesi.
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Barzano 15 gennaio 2016 Il Diegte Scolastico
Dott.ssa Roberta Rizzini

AGGIORNAMENTO OTTOBRE 2016
PROGETTO DI UTILIZZO DELL'ORGANICO FUNZIONALE

All'lstituto Comprensivo di Barzano sono stati agsati, nell’anno in corso, un docente di scuola
secondaria in piu rispetto alle necessita di copartlelle classi (A043) e 38 docenti di scuola
primaria (esclusi specialisti).

Tenuto conto delle priorita emerse dal RAV e danBidi Miglioramento, le ore suddette vengono
dedicate alla realizzazione di progetti aventigusnti obiettivi:

- supportare la frequenza scolastica di alunni ¢eatifsecondo le necessita

- supportare I'apprendimento e prevenire lo svantafgguola primaria classi | e Il)

- supportare gli alunni BES (scuola primaria clalsiV e V e secondaria tutte le classi)

- supportare gli alunni stranieri (scuola primarseeondaria tutte le classi)

- promuovere azioni di recupero, potenziamento (scpomaria e secondaria tutte le classi) e
ampliamento dell’offerta formativa

- supportare I'organizzazione dell’Istituto.

| progetti vengono declinati e dettagliati in badle situazioni presenti nei singoli plessi.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Roberta Rizzini
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ORGANICO
A.S. 2016/17
Cattedre H residue

SCUOLA INFANZIA
N. docenti posto comune
N. docenti di sostegno
N. docenti IRC 4.5
SCUOLA PRIMARIA
N. docenti posto comune 38
N. docenti lingua inglese 2
N. docenti sostegno 3 12
N. docenti IRC 2 4
SCUOLA SECONDARIA
Lettere 7 2
Matematica 4 (-6)
Francese 1 (-2)
Inglese 2 (-3)
Tedesco 6
Educazione artistica 1 4
Educazione tecnica 1 4
Educazione musicale 1 4
Educazione fisica 1 4
Sostegno 4 9
N. docenti IRC 11
Barzano ottobre 2016 Il DirigenScolastico

Dott.ssa Roberta Rizzini

78




79

COLLEGIO DOCENTI

UNITARIO

A

<

_

GIUNTA
ESECUTIVA

AREA SERVIZI
GENERALI

CONSIGLIO
DISTITUTO

AREA

CONSIGLI DI
INTERCLASSE

A 4

RIUNIONI DI
PLESSC

RESP. PLESSO

PRIMARIA

AREA
PERSONALE

AMMINISTRATIVA

AREA DIDATTICA

CONSIGLI DI
INTERSEZIONE

RIUNIONI DI
PLESSC

RESP. PLESSO
INFANZIA

COMMISSIONI
GRUPPI DI LAVORC

P.O.F.

A

N.I.V.

RSPP

G.L.I.

A

- CONTI-
NUITA

A

ISTITUTO COMPRENSIVO di
BARZANO’

ORGANIGRAMMA
FUNZIONALE

PTOF 2016/2019




