


	
	Allegato A


INDICAZIONE DEI CORSI E DELLE SEDI IN CUI SI DICHIARA LA DISPONIBILITA' IN QUALITA' DI 
FORMATORE QUALIFICATO
Il sottoscritto 	
· Visto il contenuto del bando per l'individuazione all'interno della rete delle scuole della provincia di Lecco di esperti formatori nei corsi di formazione sulla sicurezza - biennio 2016/2017;
· tenuto conto di quanto lo scrivente ha dichiarato nell'allegato B del bando
DICHIARA
la propria disponibilità a svolgere l'attività di formatore nel/i seguente/i corso/i (barrare la/e casella/e):
	Disponibilità 
 
	Codice 
 
	Tipo di corso 
	N°edizioni del corso
	N° di ore di ciascun corso
	N° di ore totali

	□
	01 Lecco
	Corso di formazione per ASPP Modulo A  
	1
	28
	28

	□
	02 Lecco
	Corso di formazione per ASPP Modulo B  
	1
	24
	24

	□
	03 Lecco
	Corso di formazione per DIRIGENTE
	1
	16
	16

	□
	04 Merate
	Corso di formazione per PREPOSTO
	1
	8
	8

	□
	04 Lecco
	Corso di formazione per PREPOSTO
	2
	8
	16

	□
	05 Merate
	Corso di formazione base docenti e ATA
	2
	4
	8

	□
	05 Lecco
	Corso di formazione base docenti e ATA
	6
	4
	24

	□
	05 Colico
	Corso di formazione base docenti e ATA
	2
	4
	8

	□
	06 Lecco
	Corso di formazione specifica amministr.vi 4 h
	2
	4
	8

	□
	07 Merate
	Corso di formaz. specif. per collaboratori rischio medio 8 h 
	2
	8
	16

	□
	07 Lecco
	Corso di formaz. Specif. per collaboratori rischio medio 8 h 
	3
	8
	24

	□
	08 Merate
	Corso di form. spec. docenti e ass. tecnici rischio medio 8  h
	6
	8
	48

	□
	08 Lecco
	Corso di form. spec. docenti e ass. tecnici rischio medio 8  h
	10
	8
	80




Data 
Firmato


 (
Allegato B
) (
1/3
)DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 
(ART. 46  D.P.R. 28.12.2000, n. 455)
Il sottoscritto 	
nato a	
Codice Fiscale 	
Residente a 	
in via 	
c.a.p. 	
Domiciliato a 	
in via 	
c.a  p	
Recapito telefonico 	
Indirizzo e-mail 	
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 762 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, nonché della sanzione ulteriore prevista dall'art. 753 del citato D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, consistente nella decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, fa richiesta di partecipazione al bando della procedura di valutazione per il conferimento di incarichi di formatore presso I'IIS "Marco Polo” di Colico per attività di formatore/esercitatore nel biennio 2016/2017
Dichiara, inoltre, ai sensi dell'art. 46 del D.P.R. n. 445 del 2000:
· di essere in possesso del seguente titolo di studio:
Titolo	Votazione

· di essere in possesso dei seguenti ulteriori titoli valutabili:
1. …………………………………………………………………………………………………….
2. …………………………………………………………………………………………………….
3. …………………………………………………………………………………………………….
4. …………………………………………………………………………………….………………
5. …………………………………………………………………………………….………………
· l'insussistenza di cause ostative o limitative della capacità di sottoscrivere contratti con la pubblica amministrazione e di espletare l'incarico oggetto della selezione.
· che tutto ciò indicato in domanda e nel curriculum vitae corrisponde al vero.
· Il possesso del requisito documentato di formatore qualificato in materia di salute e sicurezza sul lavoro, ai sensi del D.I. 6 marzo 2013, nella/e seguente/i specifica area oppure in tutte e tre le seguenti aree tematiche (barrare la/e casella/e):
· Area normativa/giuridica/organizzativa.
· Area rischi tecnici (Titoli II, III, IV, V, VII, e XI del Decreto Legislativo n. 81/2008)
· Area rischi igienico-sanitari (Titoli VI, VIII, IX e X del Decreto Legislativo n. 81/2008).
· Area relazioni/comunicazione.
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· Il possesso del/i seguente/i criterio/i di qualificazione previsti per la figura di formatore per la salute e sicurezza sul lavoro previsti nell'allegato al D.1. 6 marzo 2013 (barrare la/e casella/e e allegare la documentazione).
· PRIMO CRITERIO: Precedente esperienza come docente, per almeno 60 ore negli ultimi 3 anni, nell'area tematica oggetto della docenza
· SECONDO CRITERIO: Laurea (vecchio ordinamento, triennale, specialistica o magistrale) coerente con l'area tematica oggetto della docenza, ovvero corsi post-laurea (dottorato di ricerca, perfezionamento, master, specializzazione...) nel campo della salute e sicurezza sul lavoro, unitamente ad almeno una delle seguenti specifiche:
· percorso formativo in didattica, con esame finale, della durata minima di 24 ore (es. corso formazione-formatori), o abilitazione all'insegnamento, o conseguimento (presso Università od Organismi accreditati) di un diploma triennale in Scienza della Comunicazione o di un Master in Comunicazione
in alternativa
· precedente esperienza come docente, per almeno 24 ore negli ultimi 3 anni, in materia di salute e sicurezza sul lavoro
in alternativa
· precedente esperienza come docente, per almeno 36 ore negli ultimi tre anni, anche in materie diverse dalla salute e sicurezza sul lavoro
in alternativa
· corso/i formativo/i in affiancamento a docente qualificato, per almeno 48 ore negli ultimi3 anni
· TERZO CRITERIO Attestato di frequenza, con verifica dell'apprendimento, a corso/i di formazione della durata di almeno 64 ore in materia di salute e sicurezza sul lavoro (anche organizzato/i dai soggetti di cui all'articolo 32, comma 4, del Decreto Legislativo n. 81/2008 e s.m.i..) unitamente alla specifica della lettera a) e ad almeno una delle specifiche della lettera b)
a) almeno dodici mesi di esperienza lavorativa o professionale coerente con l'area tematica oggetto della docenza
b) 
· percorso formativo in didattica, con esame finale, della durata minima di 24 ore (es. corso formazione-formatori), o abilitazione all'insegnamento, o conseguimento (presso Università od Organismi accreditati) di un diploma triennale in Scienza della Comunicazione o di un Master in Comunicazione
in alternativa
1:1 precedente esperienza come docente, per almeno 24 ore negli ultimi 3 anni, in materia di salute e sicurezza sul lavoro
in alternativa
· precedente esperienza come docente, per almeno 36 ore negli ultimi tre anni, anche in materie diverse dalla salute e sicurezza sul lavoro
in alternativa
· corso/i formativo/i in affiancamento a docente qualificato, per almeno 48 ore negli ultimi 3 anni
· QUARTO CRITERIO: Attestato di frequenza, con verifica dell'apprendimento, a corso/i di formazione della durata di almeno 40 ore in materia di salute e sicurezza sul lavoro (anche organizzato/i dai soggetti di cui all'articolo 32, comma 4, del Decreto Legislativo n. 81/2008 e s.m.i.) unitamente alla specifica della lettera a) e ad almeno una delle specifiche della lettera b)
a) almeno diciotto mesi di esperienza lavorativa o professionale coerente con l'area tematica oggetto della docenza
b) 
· percorso formativo in didattica, con esame finale, della durata minima di 24 ore (es. corso formazione-formatori), o abilitazione all'insegnamento, o conseguimento (presso Università od Organismi accreditati) di un diploma triennale in Scienza della Comunicazione o di un Master in Comunicazione
in alternativa
· precedente esperienza come docente, per almeno 24 ore negli ultimi 3 anni, in materia di salute e sicurezza sul lavoro
in alternativa
· precedente esperienza come docente, per almeno 36 ore negli ultimi tre anni, anche in materie diverse dalla salute e sicurezza sul lavoro
in alternativa
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· corso/i formativo/i in affiancamento a docente qualificato, per almeno 48 ore negli ultimi 3 anni
 QUINTO CRITERIO: Esperienza lavorativa o professionale almeno triennale nel campo della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro coerente con l'area tematica oggetto della docenza unitamente ad almeno una delle seguenti specifiche:
· percorso formativo in didattica, con esame finale, della durata minima di 24 ore (es. corso formazione-formatori), o abilitazione all'insegnamento, o conseguimento (presso Università od Organismi accreditati) di un diploma triennale in Scienza della Comunicazione o di un Master in Comunicazione
in alternativa
· precedente esperienza come docente, per almeno 24 ore negli ultimi 3 anni, in materia di salute e sicurezza sul lavoro
in alternativa
· precedente esperienza come docente, per almeno 36 ore negli ultimi tre anni, anche in materie diverse dalla salute e sicurezza sul lavoro
in alternativa
· corso/i formativo/i in affiancamento a docente qualificato, per almeno 48 ore negli ultimi 3 anni
· SESTO CRITERIO: Esperienza di almeno sei mesi nel ruolo di RSPP o di almeno dodici mesi nel ruolo di ASPP o di almeno 12 mesi nel ruolo di preposto (tali figure possono effettuare docenze solo nell'ambito del macro-settore ATECO di riferimento) unitamente ad almeno una delle seguenti specifiche:
· percorso formativo in didattica, con esame finale, della durata minima di 24 ore (es. corso formazione-formatori), o abilitazione all'insegnamento, o conseguimento (presso Università od Organismi accreditati) di un diploma triennale in Scienza della Comunicazione o di un Master in Comunicazione
in alternativa
· precedente esperienza come docente, per almeno 24 ore negli ultimi 3 anni, in materia di salute e sicurezza sul lavoro
in alternativa
· precedente esperienza come docente, per almeno 36 ore negli ultimi tre anni, anche in materie diverse dalla salute e sicurezza sul lavoro
in alternativa
· corso/i formativo/i in affiancamento a docente qualificato, per almeno 48 ore negli ultimi 3 anni
L'esperienza lavorativa/professionale o come RSPP/ASPP/PREPOSTO deve essere dimostrata tramite apposita di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui al DLGS 196/03 che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa..
Colico
Firmato
Allegati:
· Curriculum Vitae formativo e professionale in formato europeo
· Fotocopia del documento di identità in corso di validità
· Documentazione attestante la qualificazione di formatore per la salute e sicurezza sul lavoro, D.I. 6 marzo 2013
· Allegato A indicazione dei corsi e delle sedi in cui si dichiara la disponibilità in qualità di formatore

Allegato C


	TABELLA DI VALUTAZIONE

	TITOLI (max. 65 punti)

	Punteggio di Laurea (punti max. 10)
	110/110 e lode (punti 15)

	
	da 106 a 110 (punti 12)

	
	da 101 a 105 (punti 10)

	
	da 96 a 100 (punti 8)

	
	da 91 a 95 (punti 6)

	   Solo laurea triennale
	Punti 4

	Master in area tematica oggetto della docenza 
	  Punti 10

	Corsi di perfezionamento in area tematica oggetto della docenza 
	  Punti 10

	Pubblicazioni su riviste specialistiche o partecipazioni a ricerche in area tematica oggetto della docenza 
	  3 o più di 3  (punti 10)
  2   (punti 6)
  1   (punti 3)

	N. di criteri di formatore qualificato in aggiunta al requisito minimo (punti max.	20)
	6/6 (punti 20)

	
	5/6 (punti 16)

	
	4/6 (punti 12)

	
	3/6 (punti 8)

	
	2/6 (punti 4)

	ESPERIENZE LAVORATIVE (max. 35 punti)
punti	1	per ciascun anno di
incarico

	N. anni con incarico di RSPP nel settore Istruzione (punti	max. 10)
	  Punti 2 per ciascun anno di
  incarico

	N. anni con incarico di RSPP in altri settori (punti max. 5)
	  Punti 1 per ciascun anno di
  incarico

	Attività di formatore in materie inerenti alla sicurezza (punti max. 20 di cui max. 12 per la tipologia a e max. 8 per la tipologia b)
	a) Corsi	di	cui	all'art.	32	D. 
Lgs. 81/08 (punti 12)

	
	b) Corsi	di	cui	all'arte	37	D. 
Lgs. 81/08 (punti 8)



